IKALUA MIEJDILE

Jeleniey Gory

UCHWALA NR 436.XLV.2013
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

z dnia 15 paZdziernika 2013 r.,

w sprawie przyjecia "Programu wspolpracy Miasta Jelenia Gdra z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialalnosci pozytku publicznego na 2014 rok".

Na podstawie art. 5a ust. 11 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego io
wolontariacie (tekst jednolity z 2010 r, Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z poZn. zm.), uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig . Program wspolpracy Miasta Jelenia Gora z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na 2014 rok™, stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodn_iﬁ/zqcy Rady
ejskigj

-

Leszek Wrotniewski
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Zalycznik

do uchwaly Nr436.XLV.2013
Rady Miejskiej Jeleniej Gary

z dnia 15 pazdziernika 2013 1,

PROGRAM WSPOELPRACY MIASTA JELENIA GORA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2014 ROK

Jelenia Gora, 2013 rok
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PREAMBULA

wProgram wspoélpracy Miasta Jelenia Goéra z organizacjami pozarzadowymi 1 mnymi
podmiotami dzialalnodei pozytku publicznego na 2014 rok™ opiera sig o konstytucyjng zasade
pomocniczodcl 1 ma by¢ wsparciem dla procesu budowy spoteczenstwa obywatelskiego
w Jeleniej Gdrze. Jego realizacja ma stuzy¢ wzrostowi poziomu aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow, rozwojowi kapitatu spolecznego oraz tworzeniu solidarnego spoleczenstwa
angazujgcego sie w realizacje wspolnie okreslonych celdw opartych o wspdlne wartosci.
Program okresla podstawowe zasady wspdlpracy Miasta z  sektorem organizacji
pozarzadowych. Zostal stworzony przez Miasto i przedstawicieli tego sektora i wyplywa
z doswiadczen dotychczasowej wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatalnosei pozytku publicznego oraz dobrych krajowych praktyk w tym

zakresiec nakreslajac i nadajac ramy tej wspolpracy na 2014 rok.
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w ,,Programie wspofpracy Miasta Jelenia Gora z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na 2014 rok™, jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z pdzn. zm.),

2) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Jelenia Gora,

3) Prezydencie — rozumie sig¢ przez to Prezydenta Miasta Jeleniej Gory,

4) Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspdlpracy Miasta Jelenia Gora
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dzialalnodci pozytku
publicznego na 2014 rok™,

5) Podmiotach Programu rozumie si¢ przez lo organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.
1. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
l. Celem gléwnym wspolpracy Miasta z Podmiotami Programu jest aktywizacja i integracja

lokalnej spolecznosci w celu budowy 1 rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego

oraz umacniania dialogu spolecznego oraz realizacja wizji Miasta okreslonej w ,,Strategii
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rozwoju Jeleniej Gory na lata 2004 — 2015” poprzez:

- zwigkszenie zaangazowania mieszkaficow Jeleniej Gory w zycie publiczne, w tym w

rozwiazywanie problemoéw lokalnych:

- szersze uspolecznienie procesow decyzyjnych i wykonawczych w Miescie oraz

zwigkszenie udziatu Podmiotéw Programu w realizacji zadan publicznych;

- wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego i organizacyjnego Podmiotéw Programu

dziatajacych na terenie Miasta;

- wzmocnienie kapitatu spolecznego Miasta;

- zwigkszenie efektywnosci uslug publicznych $wiadczonych przez Miasto;

- promocj¢ 1 organizacj¢ wolontariatu;

- dzialalnos¢ na rzecz integracji i edukacji migdzypokoleniowe;.

2. Cele szczegblowe:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za rodzine
1 wspdblnote lokalna oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spoleczne;j;

3) rozwijanie roznorodnych form i metod dialogu obywatelskiego z mieszkancami Miasta;

4) prowadzenie dzialan informacyjnych kierowanych do mieszkancow Jeleniej Gory;

5) uzupelnianie dzialan Miasta przez zaangazowanie Podmiotéw Programu do udziahs
w realizacji zadan samorzadu lokalnego, w tym przez partnerstwa lokalne;

6) zapewnianie efektywnego wykonywania zadain publicznych Miasta wynikajacych
z przepisow prawa, poprzez wlaczenie w ich realizacje Podmiotéw Programu;

7) poprawa jakodci zycia mieszkaficow Jeleniej Gory, bez wzgledu na wiek, ple,
pochodzenie spoleczne i etniczne oraz niepelnosprawnosé;

8) tworzenie warunkow do wzmacniania istniejacych Podmiotéw Programu, powstawaniu
nowych Podmiotow Programu i inicjatyw obywatelskich, w tym zwiazanych z
ekonomiy spoleczna;

9) udzial Podmiotéw Programu w dzialaniach podejmowanych przez Miasto,
a dotyczacych wspolpracy migdzynarodowej w szezegdlnodei wspdlpracy z miastami
partnerskim Miasta;

10) promocja i organizacja wolontariatu poprzez wspieranie dzialan majacych na celu
krzewienie idei wolontariatu;

11) upowszechnianie i rozwoj nowych form dialogu pomiedzy Podmiotami Programu,

a Miastem.
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I11. ZASADY WSPOLPRACY

Wspdlipraca Miasta z Podmiotami Programu odbywaé si¢ bedzie na zasadach:

1) subsydiarnosci — rozumianej jako naturalne prawo spolecznodei lokalnej
do samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadaf uznanych przez nig
za istotne, regulujgcej podzial rél i obowigzkéw migdzy sektorem administracji
samorzadowej, a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajacym aktywnych
mieszkancow Jeleniej Gory zdolnych do realizacji czedci zadan publicznych, ktdrego
podstawa jest zwigkszanie zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych
zadan;

2) suwerenno$ci stron — rozumianej jako niezbywalne prawo obywateli do niezaleznosci
wzgledem wiadzy publicznej przejawiajacej si¢ samodzielnym i nieskr¢powanym
prawem okreslania problemow stojacych przed spolecznodcia lokalng oraz
poszukiwaniem optymalnych dla tej spolecznodci mozliwoécl ich rozwigzania;

3) partnerstwa stron - rozumianego jako fundament wspdlpracy rownych
i niezaleznych podmiotéw w zakresie definiowania problemow spolecznosei lokalne;
oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwiazania;

4) efektywnosci — rozumianej jako dazenie obu sektorow: pozarzadowego 1 administracji
samorzgdowej do maksymalizacji korzysci mieszkancow z realizowanych wspélnie
zadan publicznych;

5) uczeiwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie we wspolpracy jednakowych
1 transparentnych zasad obejmujgcych w réownym stopniu wszelkie podmioty
wspolpracy:

6) jawnos$ei — rozumianej jako nieustanne dazenie do zwiekszenia przejrzystosci
wszelkich dziatan realizowanych wspolnie przez Miasto i Podmioty Programu. Strony
wspolpracy zobowiazane sgq do informowania si¢ o wszelkich dzialaniach w jej
zakresie oraz udostgpniania wiedzy na temat drodkéw i dziatan na rzecz realizacji
zadan publicznych skierowanych do mieszkancow Jeleniej Gory;

7) wspoélodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspélne dazenie do polepszama jakosei
zycia mieszkaficow Jeleniej Gory poprzez odpowiedzialno$é wzgledem partnerow
za dzialania podejmowane przez sektor pozarzadowy i administracjg samorzadowa.
Wszelkie podejmowane wspdlnie dzialania wigzg si¢ tym samym z ponoszeniem

przez partnerdw wspolpracy odpowiedzialnosct wzgledem mieszkancow.
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IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspdipracy Miasta z Podmiotami Programu bedzie:

1) realizacja ,Strategii rozwoju Jeleniej Gory na lata 2004 — 2015” oraz udzial
Podmiotéw Programu w pracach nad wypracowaniem koncepciji pod Strategie na lata
nastgpne;

2) realizacja ,Strategii rozwiazywania probleméw spolecznych Miasta Jelenie] Gory
na lata 2010 — 2015%;

3) realizacja ,,Programu Dziatai na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2014 — 2018
DOMINO 117,

4) realizacja zadan publicznych Miasta okreslonych w ustawach, szezegdlnie w ustawie
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom samorzadu o charakterze wspolpracy finansowe;j i niefinansowej;

5) identyfikowanie waznych potrzeb spolecznych oraz wypracowywanie rozwiazan
dotyczacych zaspokajania tych potrzeb;

6) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dzialalnosci statutowej organizacji.
V. FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspélpraca odbywac sie bedzie, poprzez:

1) zlecanie podmiotom prowadzgcym dzialalno$¢ pozytku publicznego realizacje zadan
publicznych, o ktérych mowa w Programie, na zasadach okreslonych w ustawie:

2) wspdldziatanie w pozyskiwaniu przez Podmioty Programu érodkow finansowych
z innych Zrddel, a w szezegolnodei, z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej:

3) udzial Podmiotéw Programu w dziataniach programowych wladz samorzadowych
Miasta;

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

5) udostepnianie na  preferencyjnych  warunkach lokali  komunalnych, sal
konferencyjnych i sprzgtu technicznego, w celu realizacji przez Podmioty
Programu zadan statutowych;

6) udost¢pnianie nieruchomosci w formie prawem przewidzianej, ktére sa niezbedne

do realizacji celow statutowych Podmiotéw Programu;
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7) realizacje inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie i uchwale
nr 243 XXV.2012 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 8 maja 2012 r. w sprawie trybu
i szczegolowych kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej;

8) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze opiniotwérczo - doradezym oraz
inicjatywnym, oraz wspieranie dzialain Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta
Jelenia Géra:

9) upowszechnianie i promowanie dzialalnosci Podmiotow Programu, m.in. poprzez
wspblorganizowanie Dni Organizacji Pozarzadowych;

10) promowanie dziatalnosei Podmiotéw Programu przez obejmowanie honorowym
patronatem Prezydenta przedsigwzi¢c realizowanych przez Podmioty Programu;

11) wspélorganizowanie konferencji, szkolen oraz forow tematycznych z Podmiotami
Programu na rzecz dialogu obywatelskiego;

12) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspdlpracy Podmiotéw Programu w skali
regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowe;j;

13) konsultowanie z Podmiotami Programu lub Radg Dzialalnodei Pozytku Publicznego
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzmach dotyczacych dzialalnose
statutowej tych Podmiotdw.

2. Miasto, w celu zapewnienia realizacji projektow istotnych z punktu widzenia mieszkancow
Miasta, udzieli pomocy Podmiotom Programu, prow}ldzqcym dzialalnos¢ pozytku
publicznego, w pozyskiwaniu érodkow z innych zrodel niz budzet Miasta. Wsparcie
dotyczy¢ bedzie szczegdlnie pozyskiwania drodkéw z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

3. Pomoc Miasta w zakresie okreslonym w pkt. 2 obejmowac bedzie, w szczegdlnosci:

1) informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

2) opiniowanie wnioskow o dotacje ze Zrodel zewnetrznych;

3) promowanie ciekawych projektow, mogacych uzyskaé srodki ze zrodel zewnetrznych;

4) organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskdw o dotacje.
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VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Wspolpraca Miasta z Podmiotami Programu dotyczyé bedzie dzialan w zakresie:

1) wspierania procesu budowy spoleczenstwa obywatelskiego:
a) dzialalnodci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych;
b) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;
¢) dziatalnosei na rzecz Podmiotéw Programu;

d) zwigkszania zakresu partycypacji obywatelskiej;

2) oswiaty i edukacji:

a) organizowania opieki nad dzie¢mi do lat 3;

b) organizowania wypoczynku dzieci i mlodziezy, zwlaszcza pochodzacych
ze Srodowisk ubogich, a takze dla dzieci wymagajacych wsparcia opiekunczego;

¢) zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy, poprzez organizacje zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, oraz zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
w swietlicach szkolnych i Srodowiskowych;

d) rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegolnosci poprzez wspieranie
micjatyw majacych na celu edukacje prawna, spoleczna i obywatelska;

€) organizowania i promowania edukacji osob dorostych, zwlaszcza wérdd seniordw:

f) integracji srodowiska seniorow;

g) wsparcia dzialah na rzecz zwigkszenia uczestnictwa w 2zyciu spolecznym

i aktywnoéci zawodowej seniorow poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, seminaria;

3) pomocy spolecznej, dzialalno§ei na rzecz oséb niepelnosprawnych oraz
dzialalnoSci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej:
a) zapewnienia schronienia, positku i pomocy materialnej 1 rzeczowej osobom tego
pozbawionym;
b) organizowania i s$wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania,
c) prowadzenia specjalistycznego wsparcia 1 poradnictwa, w tym tworzenie pokoi

interwencji kryzysowej;
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d) dzialania na rzecz osdb niepelnosprawnych w obszarze art. 35a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.);

e) promocji zatrudnienia i wprowadzania nowych form aktywizacji spolecznej
i zawodowe] o0s0b pozostajacych bez pracy lub zagrozonveh wykluczeniem
spolecznym, w tym wspieranie i promocja ekonomii spolecznej wérod
mieszkancow, jednostek samorzadu terytorialnego oraz Podmiotow Programu;

f) wspolpracy z Powiatowa Spoleczng Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych
przy Prezydencie Miasta Jelenigy Gory w zakresie dziatan na rzecz osob
niepetnosprawnych;

g) upowszechnienia informacji istotnych dla o0séb niepelnosprawnych, poprzez
prowadzenie Punktu Informacji;

h) stopniowego dostosowania stron internetowych Miasta i jednostek podleglych dla
potrzeb o0séb niewidomych i stabo widzacych;

i) promowania i wspierania idei ekonomii spolecznej;

4) rozwiazywania probleméw uzaleznien:

a) prowadzenia zajec terapeutycznych dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin;

b) prowadzenia punktéw konsultacyjnych;

c) prowadzenia dziatan profilaktycznych i edukacyjnych, skierowanych do
mieszkancow Miasta ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy;

d) profilaktyki i przeciwdzialania zjawiskom patologii spolecznych wirdd dzieci
i mlodziezy poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogéw szkolnych;

e) przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przemocy rowiesniczej;

f) prowadzenia dzialan wobec uzaleznionych rodzicow lub opiekunéw na terenie

Miasta oraz uswiadamiania o konsekwencjach ich postepowania wobec rodzin;

5) ochrony i promocji zdrowia:

a) dziala wspierajacych 1 promujacych zdrowy styl zycia mieszkancéw Miasta oraz
zachowani prozdrowotnych, adresowanych zwlaszcza do dzieci i mlodziezy oraz
0s6b starszych i 0s6b niepelnosprawnych:

b) podnoszenia swiadomosci zdrowotne] mieszkancoéw Miasta, poprzez dziatania

informacyjne, edukacyjne i profilaktyczne, w szczegdlnosci w zakresie takich
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choréb, jak: AIDS, choroby nowotworowe, choroby cywilizacyjne, choroby

spoleczne;

¢) promocji honorowego krwiodawstwa i idei oddawania szpiku;

6) kultury, sportu, turystyki i krajoznawstwa:

a) wspierania inicjatyw artystycznych majacych szczegélne znaczenie dla kultury
Miasta i regionu;

b) wzbogacania oferty kulturalnej Miasta;

¢) popularyzacji i ochrony tradycji kultury regionu ze szezegdlnym uwzglednieniem
folkloru i dziedzictwa kulturowego, przywrécenia dawnych punktéw widokowych
oraz miejsc zwigzanych z przeszloscig;

d) podejmowania dzialai na rzecz upowszechniania turystyki edukacyjnej wéréd
mieszkafcow, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy;

€) szkolenia sportowego dzieci, mlodziezy i 0séb niepetnosprawnych:

f) organizowania imprez sportowo - rekreacyjnych i turystyczno - krajoznawczych,
w tym z udzialem osob niepelnosprawnych:

g) ochrony zabytkow i ich wykorzystania w promocji Miasta;

h) promowania i wspierania dzialan na rzecz rozwoju produktu lokalnego;

i) wspierania dzialan i inicjatyw turystycznych promujacych Miasto;

J) wspierania przy wyznaczaniu nowych szlakéw turystycznych, rowerowych

1 innych;

7) ochrony $rodowiska:

a) wspierania edukacji ekologicznej mieszkancéw Miasta, w szczegdlnodei w zakresie
wdrazania znowelizowanej ustawy o utrzymaniu czystodei i porzadku w gminach;

b) wspierania inicjatyw promujacych wlasciwy stosunek do zwierzat i przyrody wérod
mieszkancow Miasta;

¢) prowadzenia edukacji ekologicznej poprzez bezposredni kontakt dzieci | mlodziezy
ze srodowiskiem naturalnym;

d) ochrony wybranych obiektéw przyrodniczych;

¢) wspierania dzialan na rzecz poprawy estetyki i uroku Miasta;
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8) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczefistwa publicznego, pomocy
ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica:

a) prowadzenia i udzialu w akcjach ratowniczych na terenie Miasta w sytuacjach
zagrozen zycia, zdrowia, mienia, rodowiska, zagrozefi powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych, w tym powodzi i zatopien;

b) uczestniczenia w monitorowaniu zagrozen;

¢) uczestniczenia w ewakuowaniu poszkodowanej ludnosci i mienia;

d) uczestniczenia Podmiotoéw Programu w szkoleniach, é¢wiczeniach organizowanych
przez Miasto;

e) zapewnienia bezpieczenstwa osobom przebywajacym w gorach i nad woda
poprzez wspieranie ratownictwa gérskiego 1 wodnego:

f)  informowania ludnosci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed

nimi.

9) zwiekszania udzialu dzieci i mlodziezy w Zyciu spolecznosci lokalnej:

a) dzialalnoéei na rzecz aktywizacji spolecznej i obywaltelskiej oraz integracji dzieci
i mlodziezy;

b) wspierania dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy zagrozonej marginalizacjg
spofeczng;

¢) promocji sztuki i kultury tworzonej przez dzieci i mlodziez badz do niej
adresowane;j;

d) organizowania szkolen, warsztatéw, seminaridw etc. wspierajacych proces
edukacji pozaformalnej dzieci i mlodziezy:;

e) propagowania wiedzy o regionie oraz $wiadomosci miejsca pochodzenia wérdd
dzieci i mlodziezy oraz krajow Unii Europejskiej i calego swiata.
VIL. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od | stycznia do 31 grudnia 2014 roku.

VIIL. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokoéé érodkéw planowanych na realizacje Programu wynosi 1.500.000 zi.
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IX.SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

I. Wiasciwa komorka organizacyjna Urzedu Miasta Jelenia Gora na biezaco gromadzi
1 prowadzi analiz¢ uwag, wnioskdw, opinii i informacji, dotyczgeych realizacji Programu,
od Podmiotéw Programu i wszystkich zainteresowanych jego wykonywaniem.

2. W terminie do dnia 31 lipca 2014 r. wlasciwa komorka organizacyjna Urzedu Miasta
Jelenia Géra sporzadza ocene stanu realizacji Programu za | polrocze 2014 r.

3. Ocena stanu realizacji Programu za I polrocze 2014 r. opracowana zostanie w oparciu
0 zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopiefi wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na jego realizacje.

4. W terminie do dnia 31 stycznia 2015 r. wladciwa komérka organizacyjna Urzedu Miasta
Jelenia Gora sporzadza ocene stanu realizacji Programu za 1] poirocze 2014 .

5. Ocena stanu realizacji Programu za II polrocze 2014 r. opracowana zostanie w oparciu
0 zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopiefi wykorzystania $rodkéw
przeznaczonych na jego realizacjg.

6. Informacje o ocenach stanu realizacji Programu za | i Il polrocze 2014 r. przedlozone
zostang Prezydentowi, Radzie Miejskiej Jeleniej Gary, Radzie Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Jelenia Gora.

7. Oceny stanu realizacji Programu za [ i II pélrocze 2014 r. stanowié beda podstawe

do opracowania sprawozdania z realizacji Programu.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

1. Program opracowany zostal na podstawie:
1) ,.Strategii rozwoju Jeleniej Gory na lata 2004 — 20157,
2) ,Strategii rozwigzywania probleméw spolecznych Miasta Jeleniej Gory na lata 2010
— 20157

3) sprawozdan z wykonanych Programéw w latach poprzednich;

4) zebranych wnioskéw i propozycji zapisow w zakresie objetym Programem ze strony
Wydzialébw Urzedu Miasta Jelenia Gora, jednostek organizacyjnych Miasta oraz
Podmiotéw Programu.

2. Projekt Programu zostal skierowany do konsultacji zgodnie z uchwalg nr 17/1V/2010
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Rady Miejskiej Jeleniej Géry z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia

szczegdlowego sposobu konsultowania z radg dzialalnodci pozytku publicznego

lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miegjscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji.

3. Swoja opinig ztozyta rowniez Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jelenia Gora.

4. Zlozone wnioski, uwagi i propozycje zapisow uzupelnily projekt Programu.

XL.TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, powoluje

zarzadzeniem Prezydent.

3

. Komisje konkursowe powotywane sg oddzielenie do kazdego otwartego konkursu ofert.

3. Po ukazaniu si¢ informacji Prezydenta o naborze ofert, Podmioty Programu wskazuja
osoby do skladu Komisji konkursowej w terminie 7 dni od dnia ogloszenia otwartego
konkursu ofert.

4. Prezydent powolujac Komisje konkursowa wskazuje jej Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

5. Posiedzenie Komisji konkursowej jest wazne, gdy uczestniczy w niej co najmniej polowa
jej sktadu,

6. Komisja konkursowa z kazdego posiedzenia sporzadza protokél z opinig na temat
zlozonych ofert w otwartym konkursie ofert. Protokol podpisuja wszyscy jej czlonkowie
obecni na posiedzeniu.

7. Za udzial w posiedzeniach Komisji konkursowych jej czlonkom nie przysluguje
wynagrodzenie i zwrot kosztow podrozy.

8. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

9. Obsluge administracyjno - biurowa oraz dokumentacje zwiazana z procedura powolania

i praca Komis)i konkursowej prowadzi komérka organizacyjna prowadzgca postepowanie

konkursowe.

PRZEWOPNICZACY

R AWE EJSKIIJ

Leszek Wrotniewski
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