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przy Prezydencie Miasta
Jelenia Gora

Szanowny Panie Przewodniczgcy

Jako dziatacz spoleczny, zaangazowany w prace kilku organizacji pozarzadowych
dzialajagcych na terenie miasta Jelenia Gora, z wielka uwaga obserwuje dziatania Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego - ciala doradczego Prezydenta Miasta Jelenia Gora.

Zapoznalam si¢ min. z dostepnymi na stronie internetowej Urzedu Miasta protokotami z
posiedzefi RDPP dlatego pozwalam sobie przekazaé kilka swoich sugestii co opracowywancj
»Karty oceny merytorycznej wnioskéw”. Dodatkowo spostrzezen co do mozliwosci poprawy
sytuacji w Srodowisku organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Jeleniej Gory.

1) W pierwszej kolejnosci RDPP powinna doprowadzié¢ do zweryfikowania, czy Urzad
Miasta oferuje wszystkim organizacjom pozarzadowym takie same warunki dla ich
funkcjonowania. Co do wsparcia w biezacym wykonywaniu dziatan statutowych oraz
pomocy w dostosowywaniu pomieszczen do pracy z osobami z niepelnosprawnymi i
seniorami itp.

W zalaczeniu przesylam ,, Protokdt z kontroli” w jednostkach Miasta, dokonanej w
kwietniu 2016r na wniosek Prezydenta Miasta, a dot. wywigzywania si¢ Karkonoskiego
Sejmiku Os6b Niepetnosprawnych z uméw dzierzawy/najmu mienia komunalnego.
Zalgczam takze pismo Prezydenta Miasta Jelenia Goéra znak OM.1431.92.2016r
zawierajace min. informacj¢ o umorzeniach naleznosci KSON wobec budzetu miasta. W
sprawozdaniu rocznym za 2015r KSON, dostgpnym na stronie www.kson.pl, wykazuje
dodatkowo, iz skorzystal kolejny raz min. ze zwolnienia z podatku od nieruchomogci
w kwocie 2.723,00zt (str.10 poz. IV).

Dlatego zasadne jest zweryfikowanie, czy jest to jedyna organizacja liczaca od lat jak
wida¢ na tak preferencyjne traktowanie przez wladze Miasta. Jak wykazuje KSON
to tylko za lata 2002-2010 z poddzierzawy lokali w obicktach komunalnych
posadowionych przy ul. Grabowskiego 7, uzyskal przychéd w kwocie 502.544,57z1.
Zadziwiajace jest natomiast, ze brak jest jednoczesnie jakichkolwiek dowodéw na to, ze
srodki te przekazane zostaly na remont i prace adaptacyjne dzierzawionych obiektow.
Na dodatek obiekt dzierzawca w 2010r przekazal Miastu w stanie pogorszonym, whrew
zapisom umowy dzierzawy, nie ponoszac z tego tytutu zadnych konsekwencji.

W mojej ocenie zalaczone dokumenty potwierdza nieuprawnione wspieranie jednej
organizacji w bardzo szerokim  zakresie kosztem wielu innych  organizacji
pozarzagdowych. Dla poréwnania od wielu miesigey obserwuje fantastycznie dziatajace
Stowarzyszenie na Rzecz Wsparcia Dzieci i Rodziny Emmanuel, wspierajace dzieci,
ktore to rowniez remontowato swoje pomieszczenia, czy otrzymalo od Miasta adekwatne
do KSON wsparcie?



2)

3)

4)

5)

Czy Jeleniogorskie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciol Dzieci z Zespolem Downa,
liczace ponad 70 czlonéw, znalazlo wreszcie odpowiednie miejsce na swojg siedzibe, o
co zabiega od wielu lat?

Moze wreszcie zweryfikowana zostanie w oparciu o fakty, ciggle powielana publicznie
przez KSON teza, ze w miescie funkcjonujg organizacje pozarzadowe szczegdlnie
wspierane przez Urzad Miasta. Polecam uwadze artykut pt. ,, Organizacje z garbem” jak i
. Nasz felieton” zamieszczonego na stronie www.kson.pl biuletynu ,,Niepelosprawni
TUITERAZ?” sierpien nr 4/63/2014.

Powinna zosta¢ sporzadzona analiza a na jej podstawic wykaz dot. warunkow jakie
oferuje Miasto w zakresie udostepnianych pomieszczen, ustug 1 innego nieodplatnego lub
ulgowego wsparcia organizacji pozarzadowych oraz tego co poszczegolne organizacje
moga zaoferowaé Miastu jak i innym organizacjom w ramach lepszej wspdlpracy.

Dla przykladu od prawie 20 lat Towarzystwo Chorych na Stwardnienie Rozsiane
prowadzi 2 razy w tygodniu nieodptatnie zajecia usprawniajace dla oséb z SM, w ktorych
mogg bra¢ udzial takze inne osoby spoza towarzystwa.

Przy Domu Kultury na Zabobrzu od kilkudziesigciu lat dziata preznie Klub Seniora,.

Taki rodzaj swoistej ,,inwentaryzacji” pozwoli na lepsze wykorzystanie coraz mniejszej
puli $rodké6w przeznaczanych na dziatania IIT sektora.

Za istotne uwazam uzupelnienie ankiet aktualizacyjnych, jakie wysylane sg corocznie do
ngo zarejestrowanych na terenie Jeleniej Gory, o dane zwiazane z wysokoS$cig sktadek
cztonkowskich 1 $rodkéw z darowizn oraz pozyskanych $rodkow w ramach 1% (w
przypadku organizacji o statusie pozytku publicznego). Pozwoli to organowi
kontrolnemu nad organizacjami, jakim jest w przypadku miasta o statusie gminy —
Prezydent Miasta, na biezace monitorowanie, czy organizacja si¢ rozwija/pozyskuje
nowych czlonkéw, czy ma zabezpieczone $rodki na swoje podstawowe statutowe
funkcjonowanie. Zastanawiajgcym bowiem jest, ze np. KSON, ktory uwaza si¢ za jedng z
najwigkszych organizacji pozarzagdowych dziatajacych w Jeleniej Gorze pozyskuje
sktadki cztonkowskie zaledwie na poziomie ok. 1.000zt rocznie a pozyskane srodki z
tytutu 1% na dziatalnos$¢ statutowa to okoto 10.000zt rocznie.

W orzecznictwie sgdowym ugruntowany jest poglad, ze chociaz stowarzyszenia sg
organizacjami non profit, to jednak nie zwalnia ich to z obowigzku zapewnienia sobie
$rodkéw na swojg dziatalno$¢, dla ktorej zostaly powotane. Niedopuszczalne jest
bowiem, by stowarzyszenia przerzucaly koszty swojej dziatalnosci na rzecz Skarbu
Panstwa a zatem alternatywnie budzetu miasta/gminy (wyrok NSA sygn. akt 1T OZ
252/12 z dnia 17.04.2012).

Powinien zosta¢ prowadzony przez Urzad Miasta jednolity rejestr organizacji
pozarzadowych, bedgcych pod nadzorem UM Jelenia Gora, z wykazem wszelkich ulg i
zwolnien z jakich dana organizacja w poszczegolnych latach skorzystata a zwigzanych z
uszczupleniem budzetu Miasta. To takze powinno by¢ uwzgledniane przy ocenach
wnioskow. Pozwoli dodatkowo na kontrole, czy wszystkic organizacje pozarzadowe sg
traktowane jednakowo. Czy faktycznie zwolnienie z oplaty, uszczuplajagce dochody
Miasta, jest merytorycznie uzasadnione a organizacja powinna takie wsparcie otrzymac.

W mojej ocenie w procesie aplikowania o $rodki publiczne bgdace w dyspozycji UM
Jelenia Gora wnioskodawcy winni wykazywaé obligatoryjnie swoje zobowiazania
nieurcgulowane wobec kontrahentdéw, szczegoélnic za$ te wobec budzetu Miasta i to
powinno wptywaé¢ dodatkowo na oceng wniosku.



8)

6)

7)

Przy rozpatrywaniu wnioskéw na realizacje zadan publicznych powinno premiowaé sig
wykorzystywanie mienia jakie oferuje Miasto, co pozwoli na obnizenie kosztéw danego
zadania np. za wynajem pomieszczen, catering itp. Tym bardziej, ze jesli juz musza byé
to ustugi zlecone przez organizacje na zewnatrz, to dlaczego nie powinny one zasilaé
budzetu np. szkoly handlowej mogacej bez przeszkdd realizowaé ustugi cateringowe
(posiada sprzet, mlodziez dodatkowo odbywa praktyki). Czy zaplata za wynajmowane
pomieszczenia powinna zasila¢ komercyjne placowki, skoro na organizacje spotkan
Miasto bez przeszkéd oferuje pomieszczenia min. w domach kultury, Ksiaznicy
Karkonoskiej, szkotach.

RDPP, jako reprezentant wszystkich organizacji pozarzadowych dzialajacych w Jeleniej
Gorze, winna mie¢ wplyw na przyznawanic nagréd, wyr6znien i tytuléw organizacjom
pozarzadowym i dzialaczom spolecznym, nadawanych przez Wiadze Miasta. W 2015r
przyznano szczegblne wyrdznienia KSON oraz jej prezesowi, mimo iz powszechnie
wiadomym iz jest to organizacja od lat skonfliktowania z innymi organizacjami (w
zalgczeniu pisma kierowane przez ngo do wladz Miasta). Dodatkowo organizacja, ktora
otrzymala tytul zastuzonego dla Miasta Jelenia Gora, od lat w swoich sprawozdaniach
merytorycznych jak 1 wydawanym w znaczacym stopniu z publicznych $rodkéw
biuletynie ,Niepelnosprawni TUITERAZ” od lat w bardzo negatywnym $wictle
przedstawia kolejne Wiadze Miasta, inne organizacje pozarzagdowe oraz niektérych
dziataczy samorzadowych (w zataczeniu wykaz przykladowych opinii jakie publicznie
zamieszcza KSON).

Czy mozemy moéwi¢ o bezstronnosci organéw wiadzy w Miescie Jelenia Goéra, jesli
wniosek o nadanie tytutéw nie konsultowano z ogblem $rodowiska a wnioskodawcami
byli w przypadku Pana Stanistawa Schuberta radni miejscy, ktorzy otrzymali od jego
organizacji ,,rekomendacje” przy ubieganiu si¢ 0 mandat w Radzie Miasta i byli aktywnie
przez KSON wspierani, co potwierdzaja artykuly pt. ,,Remanenty: Zanim opadnie kurz
bitewny” str. 12 i ,Rekomendacje pomogly” str. 13 w biuletynie ,,Niepelosprawni
TUITERAZ nr listopad 7/66/2014r.

W mojej ocenie Miasto powinno wptyna¢ na jednostki kultury oraz MOSiR-u dziatajace
niemal w kazdej dzielnicy Jeleniej Gory, by na stale wprowadzity do harmonogramu
swoich dziatan formy aktywizacji osob z niepelnosprawnosécia i senioréw. Wszelkie
projekty realizowane ze srodkéw bedacych w dyspozycji Miasta winny by¢ realizowane
przez organizacje pozarzagdowe w kooperacji z jednostkami budzetowymi Miasta.
Pozwoli to na faktyczng integracje $rodowiska, obnizy koszty projektu, doprowadzi do
powstania dtugofalowego systemu wsparcia.

Z powazaniem
Urszula Ragucka






Jelenia Gora, listopad 2008
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zquu JFOON.

Jednym Z podstawowych tematéw tego ma bedzie kwestia problemd il A

FWiazanymi z coraz Wyzszymi kosztami administracyjnymi, jakic sygnalizuje coraz "‘"‘E""J z 2 mizac
p ozarzﬂd"w)’ch Zrzeszonych lub wspicrajacych JFOON, .: ‘

Sygnaszowa];gmy te kwestie wiclokrotnic i zapewniano nas, 7¢ Miasto ten problm m 1

Planuje rozwiazal go systemowo tworzac przyjazne micjsce dla organizacyi pozarzadowych 2l
Powstajacym ,, Domu siedmin marzen”. Jednak do te) chwili nie znamy zadnych blizszych szezegolow, 09
do terminu realizacji tego zadania i zasad udostgpniania lokali organizacjom pozarzadowym w tym "WW
tworzonym obiekeie. Jest to dla nas bardzo istotne, gdyz musimy z wyprzedzeniem przeanalizowaé W

oferte i podja¢ decyzje co do ewentualnego wypowiedzenia warunkéw najmu dotychezasowych lokali.

Prosimy zatem o podanic wszelkich informacji zwiazanych z zasadami wspolpracy, zakresi
obowiazkéw i uprawnien udziaty w tym projekeic oraz ewentualnych kosztow z tym zwigzanych do dn1

! s m14.-30;wbudynku'hﬁgjﬁmm. Povaoes |

07 kwietnia 2014r, bysmy mogli przygotowaé si¢ do dyskusji na organizowanym posiedzeniu Zarzqc
JFOON. |

Dodatkowo z uwagi na od lat powracajacy problem odczucia nicrownego traktowamia, §
zglaszaja nam nicktére z naszych organizacji, prosimy tez o podanie informacii publicznych, dotyczac
warunkow na jakich Miasto w ogéle udostgpnia  poszczegbinym organizacjom pozarzadm
budynki/lokale z zasobéw gminy, w tym mozliwoéci platnego podnajmowania tych budynkéwﬂmk

osigganych z tego tytulu dochodéw. ~ Waznym elementem tej informacji jest podanic tez, czy |

organizacja pozarzadowa korzystala kiedykolwick z ulg, umorzen np. podatku/kosztow eksplmtﬁcy]
1w jakiej wysokoscei.

2 1R.ZE’WODNICZA’&C

Jeleniogirskiego Forum
Urganszach Osth

Organizacje zrzeszone w JFOON i wspolpracujqee:
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Podstawa negatywnej opinii o KSON

Zrédlo opinii

Dodatkowe uwagi

cyt. ,,3/ Powolaé zespot, ktéry podejmie kroki w celu uzdrowienia sytuacji KSON-u
poprzez: a/zaprowadzenie dyscypliny finansowej, b/ nawiazania poprawnej wspOtpracy z
wladzami i Urzgdem Miasta oraz innymi instytucjami etc. KSON w swojej dziatalnosci
powinien byé przede wszystkim partnerem do rozméw i dzialafi na rzecz oséb
niepelmosprawnych” .

pismo z dnia
04.06.2012r Komisji
Rewizyjnej KSON

do Komisji Uchwat i
Wnioskéw XVII
Walnego Zebrania
Czlonkéw KSON z
dnia 04.06.2012r

str. 3

cyt *Praktycznie miasto nie sprzyjato poczynaniom jakie podejmowal Sejmik na rzecz
niepetnosprawnych zamieszkujgcych Jelenia Gére. Czgsto odnosito sie wrazenie, ze
urzgdnikom miasta nie zalezy na tym co robi Sejmik a w Sejmiku widziano konkurenta.”

www.kson.pl

sprawozdanie
merytoryczne za
2008

str. 8

cyt. ,Dlaczego miasto nigdy nie skorzystato z bazy danych interwencji
przeprowadzonych przez Rzecznika Oséb Niepelmosprawnych, porad udzielonych
podczas pracy Punktu Informacyjnego?? Przeciez jest to kopalnia wiedzy” oraz ,,0
podejsciu wladz samorzadowych do probleméw niepetosprawnosci swiadcezy takze ilosé
srodkow przeznaczona na rzecz rehabilitacji. 98000,00 zt to kwota jaka zapisano w
budzecie miasta na takie zamierzenia jak »Wspieranie dzialah na rzecz
niepefnosprawnych”. Czy to duzo ??? Wystarczy policzyé 98000,00 zt : 20000,00
niepetnosprawnych 4,90 zi/niepetnosprawnego. Smieszne pieniadze. Te $mieszne
pienigdze poprzez ogloszony konkurs trafity do tych organizacji niepetnosprawnych,
ktore przeznaczajg je gléwnie na promocje swojej dzialalnosci”.

www.kson.pl

sprawozdanie
merytoryczne za
2008r

str. 9

cyt. », W 2008 roku dafo si¢ zaobserwowaé postepujaca dezintegracje srodowiska os6b
niepetnosprawnych. Z Sejmiku od 2001 roku odeszly 4 organizacje tj. Towarzystwo
Walki z Kalectwem, Stowarzyszenie Chorych na Stwardnienie Rozsiane, Stowarzyszenie
Osob Bezrobotnych, Polski Zwigzek Niewidomych. Przyczyng odejscia tych organizacji
byly nieporozumienia personalne, niepotrzebnie i ze szkoda przenoszone na srodowisko
0sob niepelnosprawnych. W miejsce tych organizacji powstaly i powstaja nowe
organizacje dzialajgce w sposob otwarty, bo tylko przed takimi organizacjami jest

7 oran

przysztosé

www.kson.pl
sprawozdanie

merytoryczne za
2008
str. 17118

- negatywna ocena sytuacji finansowe;
KSON i realizacji catoksztattu dziatalnosci
statutowej przez Komisje Rewizyjng KSON
(min. pozorowanie dziatan, zbyt wielkie

uprawnienia prezesa);

- bezpodstawne zarzucanie ztej woli
wiadzom miasta przy wspélpracy z KSON;

- bezpodstawne deprecjonowanie przez KSON
publicznie innych organizacji pozarzgdowych
i zarzucanie ich liderom dziatanie na
niekorzys¢ srodowiska osob z
niepetnosprawnoscia;

- wprowadzanie w blad mieszkancéw co do
tego, ze w innych organizacjach poza
KSON, nie moga dziata¢ osoby bez
orzeczenia o niepelnosprawnosci;

- bezpodstawne i publiczne negowanie dziatan
innych organizacji pozarzadowych i
krytykowanie ich liderow'

- ciggla postawa roszczeniowa KSON wobec
instytucji samorzadowych i bezpodstawne
stawianie si¢ w pozycji lidera srodowiska oséb
z niepetnosprawnoscig, w momencie kiedy




cyt. Dlaczego spowodowal Pan skidcenie i rozlam $rodowiska jeleniogdrskich
niepetnosprawnych weiggajgc w to niektérych radnyeh” (pytanie do Prezydenta Miasta
Jelenia Goéra) oraz ,,Dlaczego organizacje pozarzadowe niepetnosprawnych Zgrupowane
w siedzibie przy ul. Jana Pawla II moga liczyé na pafiskie poparcie, a pozostate
zgrupowane w KSON przy ul. Grabowskiego nie?” (pytania kierowane do Prezydenta
Miasta Pana Marka Obr¢balskiego).

www.kson.pl

biuletyn integracyjny

TUITERAZ

lipiec 2/35/2010 str. 3
art.pt.”Niepelnospraw
ni z listem otwartym™

cyt. ,Kolportaz Biuletynu prowadzony byt w oparciu o szczegétowy rozdzielnik
kierowany do samorzadéw miast i gmin, organizacji pozarzadowych, parafii, placowek
sluzby zdrowia (w tym aptek), placowek oswiatowych, bibliotek, a takze m.in. do
wszystkich Sejmikéw Oséb Niepetnosprawnych w Polsce, Ministerstwa Zdrowia,
Pelnomocnika ds. Oséb Niepetnosprawnych, Biblioteki Ksigzki Méwionej, dzieki czemu
gazeta docierata do ponad 12000 czytelnikow?.

cyt. ,,W przypadku Jeleniej Géry, zar6wno miasta jak i powiatu jest obecnie 2.201,59z1”
dot. diety; oraz ,,Wspomniana w odpowiedzi na poprzedni list Grazyna Pawlukiewicz
-Rehlis w 2009t zarobila z tytutu zatrudnienia w Polskim Zwiazku Niewidomych
27.695zt wysokos¢ jej rocznej renty to 8.804z a jako radna pobrata 21.151z1”.

www.kson.pl

sprawozdanie
merytoryczne za
2011r

str. 20 121

cyt. ,MieliSmy by¢ zarzadeg obiektu ...”; ,, Termin przeprowadzki przesunigto a ponadto
dowiedzieliémy sig, iz na Osiedle Robotnicze nie bedziemy jedynymi lokatorami. Znajda

www.kson.pl
biuletyn integracyjny

si¢ tam takze inni uzytkownicy. Kazdy podpisze oddzielng umowe najmu.” TUITERAZ
listopad 6/39/2010
str. 6
artykut pt.”Obiecanki
Pana Prezydenta”
cyt. ,Uzasadniajgc swoja rezygnacje, Andrzej Broniszewski podkreslat, ze inaczej|www.kson.pl
wyobrazat sobie pracg Rady, ktéra jego zdaniem przez ponad dwa lata nic wymyslila nic biuletyn integracyjny
pozytywnego dla rozwigzania wielu problemdw jeleniogdrskich inwalidéw poprzestajac | TUITERAZ
Jedynie na zatwierdzeniu podziatu $rodkéw MOPS oraz akceptacji scenariuszy | czerwiec 2/53/2013
organizowanych w miescie imprez integracyjnych” oraz ,, W opinii Andrzeja|str. 3

Broniszewskiego zwigzanej z dziataniami Rady dla inicjatyw KSON szczegblnie
niekorzystne byto nastawienie wiceprzewodniczacej, Pani Grazyny Pawlukiewicz-Rehlis
(zwigzanej z Polskim Zwigzkiem Niewidomych)..... ,,; ,,Spora czes¢ wypowiedzi Pani
Grazyny Pawlukiewicz-Rehlis, ktora jest rowniez wptywows radng Rady Miasta Jeleniej
Gory, Swiadeza po prostu o jej osobistej niecheci dla inicjatyw integracyjnych”.

artykut pt.” Rada”

organizacje zrzeszone w KSON maja
zaledwie kilka/kilkanascie/kilkadziesiat
cztonkdw (czgsto jedna osoba w wielu
organizacjach dlatego problemy z optacaniem
wymaganych sktadek cztonkowskich);

zasigg jakim obejmuje swoimi krzywdzgcymi
opiniami KSON na temat innych organizacjji,
0sob publicznych, jednostek samorzadu
lokalnego;

wykorzystywanie publicznych pienigdzy do
zwalczania konkurencji dla kandydatéw do
rady miasta w wyborach 20010r i
wprowadzanie czytelnikdw biuletynu w blad
co do kwot diet radnych miejskich w 2009r
(petna dieta obowiazywata 0k.1.789,47zt)
oraz oszczercze dane co dochodow Radnej
Grazyny Rehlis w 2009r i tak: z tytutu
zatrudnienia wynosit on 12.614,821z1,
$wiadczenie rentowe wynosilo netto
6.797,00zt a diety z UM wynosity 14.315,76zt
(o$wiadczenie majgtkowe za 2009r
opublikowane 13.10.2010r na stronie
bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl;

wykorzystywanie biuletynu wydawanego za
publiczne pienigdze z PFRON na wywieranie
nacisku na wladze lokalng i jednostronne
przedstawianie wydarzen dot. KSON
(wymuszenie zmiany statusu z dzierzawcy
budynku na os. Robotnicze 47a na zarzadce-
aneks do umowy);

publiczne negatywne ocenianie organdéw
doradczych wladzy samorzagdowej oraz oséb




cyt. ,, W zwigzku z przeniesieniem jeleniogérskiego kola Polskiego Zwiazku Ghluchych
do Zgorzelca wszystkich zainteresowanych zapraszamy do KSON, gdzie funkcjonuje
Stowarzyszenie Niedostyszacych LIRA oraz Stowarzyszenie Thimaczy i Wykladowcdw
Jezyka Migowego GEST.”

www.kson.pl
biuletyn integracyjny
TUITERAZ
pazdziernik 6/57/2013
str. 7 ogloszenie

cyt. ,,Warto doda¢ — méwi Pani Krystyna — ze to juz kolejne lato, w ktorym urzednikom
zapomniato si¢ o gloszonej zasadzie pelnej integracji”

www.kson.pl
biuletyn integracyjny
TUITERAZ

lipiec 3/54/2013

str. 6

artykut pt.” Lato w
miescie nie dla

wszystkich”
wBogactwo i réznorodno$é zadan zawartych w tresci Sprawozdania na rzecz 0s6b |Sprawozdanie
niepetnosprawnych powinno cieszy¢ - czy TAK JEST - Komisja Rewizyjna pozostawia| Komisji ~Rewizyjne;
ocenie Cztonkom Walnego Zebrania. za rok 2011 z dnia
30.05.2012r str.3
cyt. ,W roku 2012 i latach nastgpnych niestety skutkowaé bedzie negatywnie dla|www.kson.pl

Sejmiku, obcigzenie z tytutu zasadzonej na rzecz ECO naleznosci za energi¢ cieplng z
siedziby przy ul. Grabowskiego. Przypomnieé trzeba, ze obietnice pokrycia dlugu ztozyl
nam poprzedni Prezydent Miasta M. Obrgbalski nie dotrzymujac stowa ,,.

sprawozdanie
merytoryczne
za 2011r

str. 23

publicznych;

- celowe i nieetyczne dziatanie na niekorzysé
Polskiego Zwiagzku Gluchych w celu
ewentualnego przejecia cztonkéw lub
potencjalnie zainteresowanych tej organizacii i
promowania wtasnej dziatalnosci;

- rodzic dziecka niepetnosprawnego Pan
Serafin zgtosit sig, ale juz po terminie
naboru na pétkolonie, do MDK Zabobrze;

- podanie nieprawdziwych informacji co do
tego iz to Radny Miasta Leszek
Wrotniewski umozliwit dzieciom
niepelnosprawnym uczestnictwo w akcji
letniej (to Wydziat Dialogu Spolecznego-
rozwigzat problem po jego zgltoszeniu przez
Panig Krystyne Stawiriska wspotpracujaca z
KSON i dopiero wtedy KSON szukat
dzieci, ktére by cheialy z oferty skorzystaé, bo
UM bez problemu miejsca znalazl);

- watpliwosci samej Komisji Rewizyjnej KSON
co do prawdziwosci danych o zakresie
wykazywanych wykonywanych dziatan na
rzecz niepelnosprawnych;

- publiczne przerzucanie winy na wszystkie
mozliwe organy w tym Urzad Miasta, za brak
srodkéw finansowych













POLSKI ZWIAZEK GLUCHYCH

; Oddzinl Dolnosiaski
al. Braniborska 2/10 £3.680 Wroeckaw
www. pzg wroclaw.pl e~ mail: pzpwroclawigonct.on

Regos 931617412 NIP 596-10-02-576 BZ WBK S.A. O 11 Wroclaw 91 10902403 po0anass |00aTI0N

Wroclaw, dnia 12,11 2013
Ldz. Prez/836/13

U Osiedle Robotnicze 47 a
58-500 Jelenia Giam

W zwigzku z ukazaniem si¢ w biuletynic .Niepemosprawni Tu i Teraz” w wydaniu

z sierpnia br. (nr 4/55/2013) nieprawdziwych informacji nt. dziatalnosci jednostii terenowej Polskicgo
Zwigzku Ghuchych znajdujacej si¢ w Jelenicj Gérze przy ul. Wicjskiej 29, ninicjszym Zarzad Oddziaty
Dolnoslaskiego Polskiego Zwiazku Gluchych zada w najblizszym wydaniu biuletynu sprostowania

Mmmnmm;

Podana w ogloszeniu informacja sugeruje, iz jednostka terenowa Polskiego Zwigzku Glachych

w Jeleniej Gérze koficzy swoja dzialalno$é na terenie powiatu i pozostawia swoich czlonkow \
podopiecznych  bez  wyspecjalizowanego  wsparcia.  Informacja  ta  jest niezgodna
z prawdz Mcmmhmlxmredakqg bmlctym: zwyﬁkowm;htmummlm

Za Zarrad,

- wwmmmch
~ 50-053 Wroclaw, ul. Szewska 6/7 T Do,

+ 76 Kow Teoewowe w jeiewicy GInye
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Wroclaw, dnla

Marcin Zawila
Prezvdent Miasta Jelenia Gora

Pl. Ratuszowy 58

58-500 Jelenia Gora

Yedd riat
i E . g s terenNDWwe LIRS e
mieszczenia na dzialalnos¢ statutowg jednostce i 8

iskiego Zwigzku Gluchych w Jeleniej GOrze

] » ~ - > W 2 1"t WA al
dziatu Dolnoslaskiego Polskiego Zwigzku Gtuchych we Wrociawil &w
Jlezienie na terenie miasta Jelenia Gora t.!..iin'-wmd;m‘g_‘v- lokalu na Gziataiin
naszego Ko

ednostki terenowej w Jeleniej Garze. W ocbecnef chwili siedziba

wskiego 7, gdzie nie ma cywilizacyjnys h warunkéw do prowadzel

1k oprzewania | wody). Zapewnienia ze strony wiadz miasta | odpowiednich stui
skal, spetzty na niczym. Po raz kolejny zostaliSmy wprowadzeni w i
kandalicznych warunkach przy ul Grabowskiego
dniu 24 stycznia br mialo nastgpic przekazani€ nasze] Organizacji pomiesicien pray

KSON, ktory wraz z zong uzywal urggajacych epitetow adresowanych w stosunku do 0s
raz nasle] organizacj “,"\,"'-_jy'-’,!LLl to dziato gu.: w obecnosci przedstawiciela

otatka stuzbowa pracownika w zalgczeniu)

V cywilizacyjnym swiecie nie jpg{ mozliwe, ;ibv ktoé¢ samowolnie raimowal pomies

komus innemu... a jednak taka sytuacja miata miejsce
te; w Swietle ostatnich wydarzenn nie widzimy mozliwosci zajmowat
Hny pozwoem 1
—-l"'}'}f' APTPLH :,'I 3 17-1a MHCri H " A = r y
ONEe} AETeS). KBres| nienNawisci . Ktora nie JLIJ&" ‘_,H_; l‘”ﬁ‘ W zaden rore ‘%‘. w komenta
1T £ : orzy Ziat ¥ ' ZitWigalace { frink &

nicze 47A ale nie nastapilo. W zamian za to nastapit ostry atak ze strony p. 5 Szuberta






SPRAWOZDANIE

MERYTORYCZNE

Zarzadu Karkonoskiego Sejmiku Osé6b

Niepetnosprawnych
w Jeleniej Gérze

z dziatalnosci pozytku publicznego na rzecz
0s0b niepetnosprawnych w roku 2008



l. Sprawy organizacyjne. Dane o KSON. Wiadze.

Nazwa: KARKONOSKI SEJMIK OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Zwigzek stowarzyszen. Data zatozenia: 27.03.2001 r.

Status organizacji pozytku publicznego - postanowienie Sadu 8.03.2004 r.
Adres: 58-500 Jelenia Géra ul. Grabowskiego 7

Telefon: (0-75) 75-242-54 Fax 75-231-83

Strona internetowa: www.kson.pl

e-mail: biuro@kson.pl

Data wpisu: 8.04.2002r.

Nr KRS: 0000100516

Nr NIP: 611-24-47-442

Nr REGON: 231127859

1. Dane dotyczgce cztonkéw Zarzadu KSON:

Po wyborach dokonanych na 7 Walnym Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym KSON w
dniu 19.05.2006 r. oraz dokonaniu zmian w statucie, m.in. zmianie tworzacej funkcje
prezesa jako jednego z organéw KSON, a takze po uzupetnieniu sktadu Zarzadu o 2
osoby, co miato miejsce w dniu 1.06.2006 r., sktad Zarzadu byt nastepujacy:

Prezes KSON.:

e Stanistaw Schubert - 58-506 Jelenia Géra ul. Rézyckiego 14/22 (kieruje na
biezaco dziatalnoscig KSON i przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu z prawem
gtosu)

Zarzad KSON:

o Wiceprezes - Andrzej Broniszewski 58-560 Jelenia Goéra ul. Widok 40, ds.
rehabilitacji leczniczej

e Wiceprezes - Waldemar Wisniewski 58-500 Jelenia Gora ul. Bolestawa
Chrobrego 12/3, ds. rehabilitacji zawodowej i spotecznej

e Sekretarz - Wojciech Grzybowski 58-580 Szklarska Poreba ul. Jednosci

Narodowej 7/6

Skarbnik - Stanistaw Garski 58-560 Jelenia Géra ul. Wita Stwosza 2/1
Czlonek - Mirostawa Cieslik 58-573 Piechowice ul. Cieplicka 5/4
Cztonek - Marek Debski 58-500 Jelenia Gora ul. Traugutta 20/5
Cztonek - Wiestaw Wojcik 59-540 Lubiechowa ul. Wczasowa 4/2A

W dniu 18.11.2008 na 11 Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu nastgpity nastepujace
zmiany:

e Zrezygnowali z petnienia funkcji w zarzadzie Pani Mirostawa Cieslik i Pan
Wojciech Grzybowski, a w ich miejsce powotano Ryszarda Greka i Marcina
Milewskiego.

Aktualnie zarzad pracuje w sktadzie:

Prezes KSON
e Stanistaw Schubert



Zarzad KSON:

2,

Wiceprezes - Andrzej Broniszewski ds. rehabilitaciji leczniczej

Wiceprezes - Waldemar Wisniewski ds. rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
Sekretarz - Marcin Milewski

Skarbnik - Stanistaw Gorski

Cztonek - Ryszard Grek

Czilonek - Marek Debski

Cztonek - Wiestaw Wojcik

Dane dotyczace cztonkéw Komisji Rewizyjnej KSON:

Po wyborach dokonanych na 7 Walnym Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym KSON w
dniu 19.05.2006 r., oraz zmianie na funkcji przewodniczacej Komisji, sktad Komisji
Rewizyjnej liczy 3 osoby i aktualnie przedstawia sie nastepujgco:

3.

Przewodniczgca - Maria Tarasewicz 58-580 Jelenia Géra ul. Kochanowskiego
23/5

Wiceprzewodniczaey - Henryk Kosinski 58-500 Jelenia Géra ul. Rézyckiego
12/15

Czionek - Ewa Chowarnska 58-506 Jelenia Gora ul. Kiepury 17/17

Wykaz cztonkéw KSON:

Karkonoski Sejmik Os6b Niepetnosprawnych jest zwigzkiem stowarzyszen i innych oséb
prawnych. Zrzesza 4 organizacje inwalidzkie oraz 3 organizacje dziatajace na rzecz
Srodowiska os6b niepetnosprawnych, ktére posiadajg status cztonka zwyczajnego.
Cztonkiem zwyczajnym sg

;I) Organizacje inwalidzkie:

Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw - Koto w Jeleniej Gorze,

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw - Zarzad Rejonowy w Jeleniej
Gorze,

Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych ,MOST" w Leéne;j,

Jeleniogérski Klub Sportowo-Rehabilitacyjny: przeniesiony w 2009 do cztonkéw
wspierajgcych

Stowarzyszenie Os6b Przewlekle Chorych , Pomocna Diori”: wykreslono w 2009

2) Organizacje dzialajace na rzecz srodowiska osé6b niepetnosprawnych:

Jeleniogdrskie Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne,
Stowarzyszenie Promocji Gospodarczej ,Pogoérze”,
Fundacja ,Animus”: przyjeto w 2009

Wymienione wyzej organizacje pochodzg z Jeleniej Gory i sgsiednich powiatéw z
nastepujgcym podziatem:



Jeleniogérskie Oddzialy i Kota organizacji ogélnopolskich:

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow - Koto w Jeleniej Gorze

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw - Zarzad Rejonowy w Jelenigj
Goérze

Organizacje z terenu miasta Jelenia Gora:
Jeleniogorski Klub Sportowo-Rehabilitacyjny
Jeleniogérskie Towarzystwo Spoteczno- Kulturalne

Organizacje z terenu powiatu jeleniogorskiego:
e Stowarzyszenie Promocji Gospodarczej ,Pogérze”

Organizacje z terenu powiatu lubarnskiego:
e Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych ,MOST" w Lesngj

Organizacje z terenu powiatu ztotoryjskiego:
e Fundacja ,Animus” Ztotoryja

Cztonkami wspierajgcymi sg osoby prawne (w tym 4 byte zaktady pracy chronionej)
oraz osoby fizyczne.

1) Osoby prawne:
e Polskie Towarzystwo Pracownikéw Socjalnych - Koto Powiatowe w Jelenigj
Goérze
Jeleniogérskie Stowarzyszenie potrzebujacych i Pomagajgcych ,Razem”,
Goldom w Jeleniej Gorze,
PPH WIREX s.c. w Jeleniej Gorze,
PPU Proinval w Jeleniej Gorze,
SIMET S.A w Jeleniej Gorze,
SU PIAST w Legnicy, Oddziat Terenowy w Jeleniej Gorze,
Polskie Towarzystwo Oséb Laryngektomowanych — Koto w Jeleniej Gorze,
Stowarzyszenie Oséb Niedostyszgcych w Jeleniej Gorze,
Jeleniogérskie Stowarzyszenie Inwalidow Wzroku,
Jeleniogorskie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Dzieci z Zespotem Downa,
Grupa Wsparcia ,Przyjaciele’,
Klub Ludzi Ciekawych Zycia,
Zespot Aktywnosci Spotecznej na terenie Sobieszowa — Maria Przybyta i Halina
Muszynska
2) Osoby fizyczne:
¢ Mitosz Kaminski,
e Ewa Knychas,
¢ Andrzej Grzelak,



e Krzysztof Blazejczyk,
Ks. Pratat Henryk Bujok,
Wojciech Grzybowski.

4. Przyjecia, skreslenia:

e VW roku 2008 skreslono z listy cztonka zwyczajnego Polski Zwigzek Niewidomych
na ich wniosek.
e Nie przyjeto nowych organizagciji

5. Organami Sejmiku s3:

e Walne Zebranie Cztonkéw. W roku 2008 odbyly sie dwa Walne Zebrania w dniu
19.05.2008 r.118.11.2008 r.

e Prezes KSON (od 19.05.2006 r.) - przewodniczy posiedzeniom Zarzadu z
prawem gtosu.

e 7 osobowy Zarzad , w tym 4 osobowe prezydium: 2 wiceprezesow, sekretarz i
skarbnik

e 3 osobowa Komisja Rewizyjna

e Zarzad Sejmiku, obradowat w roku 2008 na 7 posiedzeniach, podejmujac decyzje
w sprawach biezgcych dziatann programowych i gospodarczych. Na posiedzenie
zarzadu zapraszana byta przewodniczaca Komisji Rewizyjnej.

6. Wykaz uchwat

Data Nr Wynik Tres¢ uchwaty
posiedzenia uchwaty | glosowania

30.04.2008r. | 1/1/2008 | jednogtosnie | Dotyczy rocznego planu dziatania

30.04.2008 r. | 2/2/2008 | jednogtosnie | Dotyczy przyjecia 7 0s6b w poczet cztonkéw
wspierajgcych

30.04.2008 r. | 3/3/2008 | jednogtosnie | Dotyczy cofniecia rekomendaciji Grazynie
Pawlukiewicz Rehlis radnej RM Jelenia

Goéra

27.06.2008 1/4/2008 | jednogto$nie | W sprawie udzielenia petnomocnictwa
Jerzemu Kosibie d/s organizacji kurséw

jezyka migowego

27.06.2008 2/5/2008 | jednogtosnie | W sprawie przystapienia KSON do
Karkonoskiego Porozumienia Organizacji

Pozarzadowych.

27.06.2008 3/6/2008 | jednogtosnie | W sprawie przyjecia 3 osdéb w poczet
czlonkow wspierajacych: Ryszarda Greka,
Krzysztofa Btazejczaka oraz Wojciecha
Grzybowskiego.

27.06.2008 4/7/2008 | jednogtosnie | Dotyczy rezygnacji Mirostawy Cieslik z
funkcji cztonka Zarzagdu KSON




27.06.2008 5/10/2008 | jednogtosnie | W sprawie uzupetnienia sktadu Zarzadu o
osobe Stanistawa Dziedzica z powierzeniem
funkcji - pethnomocnika Zarzadu d/s biura
KSON.

27.06.2008 6/10/2008 | jednogtosnie | W sprawie powierzenia Eugeniuszowi
Gronostaj funkcji kierownika biura KSON.

27.06.2008 7/10/2008 | jednogtosnie | Dotyczy zaprzestania prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

14.11.2008 1/11/2008 | jednogtosnie | Dotyczy rezygnacji Wojciecha
Grzybowskiego z funkcji cztonka Zarzadu —
sekretarza KSON

14.11.2008 2/12/2008 | jednogtosnie | Dotyczy wyboru Marcina Milewskiego na
funkcje sekretarza KSON

Il. Sprawy merytoryczne. Misja.
1. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej.

Misja i celem dziatania Sejmiku jest prowadzenie dziatalnoéci spotecznie uzytecznej, w
sferze zadan publicznych, do ktérych naleza;

1. Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych, zaréwno cztonkéw organizacji
tworzacych Sejmik, jak i osdb nie zrzeszonych w zadnej organizacji inwalidzkiej, w
tym:

e rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych;

e integracja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych oraz jej promocja;

e wspieranie dziatalnosci organizacji cztonkowskich oraz rzecznictwo ich intereséw
w sprawach wspdélnych;

e rzecznictwo intereséw niezrzeszonych osob niepetnosprawnych;

e dziatania na rzecz dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, zwiekszajgce jej
perspektywy w zakresie o$wiaty, wychowania, kultury, nauki i techniki,
upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

e udziat we wdrazaniu z innymi partnerami strategii i polityki Unii Europejskiej w

zakresie dziatann wymienionych w pkt. 1) i 2).
2. Inne dziatania w sferze zadan publicznych, w zakresie:

e promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b niepetnosprawnych
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

e dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspaélnot i spotecznosci lokalnych;

e upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatanh wspomagajacych rozwdj demokracji;




e dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
migdzy spoteczernstwami;

e promocji i organizacji wolontariatu.

Realizacja wyzej wymienionych zadar odbywa sie, poprzez:

 identyfikowanie probleméw i potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz prowadzenie
dziatan informacyjnych, poprzez takie przedsiewzigcia jak; wydawanie biuletynu
JTU | TERAZ" prowadzenie strony internetowej, uruchomienie radia
internetowego NTIT oraz funkcjonowanie Telefonicznego Punktu Informacyjnego;

e prowadzenie ustug doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy dla oséb
niepetnosprawnych, w tym na otwartym rynku pracy, poprzez uruchomienie i
funkcjonowanie Spotecznej Agenciji Posrednictwa Pracy;

e organizowanie szkolenia dla pracodawcéw oraz udzielanie pomocy jednostkom
zatrudniajgcym lub planujacym zatrudnianie os6b niepetnosprawnych w ramach
funkcjonujgcej Spotecznej Agencji Posrednictwa Pracy;

e organizowanie i prowadzenie dziatalnosci integracyjnej, aktywizujacej,
terapeutycznej oraz poradnictwa prawnego i dziatarh samopomocowych poprzez
organizacje imprez turystycznych, sportowych i integracyjnych oraz
zabezpieczenie bezptatnej pomocy prawnej;

e pozyskiwanie wolontariuszy i organizowanie ich $wiadczen:

e wspieranie dziatan na rzecz ochrony zasady réwnosci szans o0séb
niepetnosprawnych w spoteczeristwie | przeciwdziatanie réznym formom
dyskryminacji tych oséb.

Wymienione zadania realizowane sg przy wspdipracy z samorzadem Miasta Jelenia
Gora (program DOMINO Il), samorzadami gmin powiatu jeleniogérskiego oraz z
samorzgdem powiatowym i wojewodzkim.

Podejmowane dziatania dotyczg nie tylko cztonkéw KSON, ale w wiekszo4ci byty
ukierunkowane na rzecz wielu tysiecy nie zrzeszonych osdb niepetnosprawnych, stajac
sig w ten sposéb reprezentantem znacznej czeéci srodowiska. Dziata w ich imieniu i na
ich rzecz funkcjonujac jako organizacja parasolowa. Liczba niepetnosprawnych
mieszkancow miasta i powiatu Jelenia Goéra, szacuje sie na 25 tys. oséb (17 %
populacji). Zaledwie 13% z tej grupy to czlonkowie zwigzkéw i stowarzyszen
inwalidzkich.

Kazda z organizacji czionkowskich KSON realizuje swoje programy dziatania
samodzielnie. Niniejsze sprawozdanie nie zawiera informacji na temat realizacji tych
dziatan.



2. Sprawy merytoryczne. Sposob realizacji zadan wraz z ocena.

Zadania realizowane na rzecz Miasta Jelenia Géra
Realizacja zadan odbywata sie poprzez: .
e Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dla oséb niepetnosprawnych o
dziatalnosci urzedow i instytuciji administracji rzadowej i samorzgdowej;
e wnioskowanie o usuwanie barier architektonicznych i spotecznych;
e interweniowanie w szczegolnych przypadkach dotyczgacych indywidualnych i
zbiorowych probleméw inwalidow;
e inicjowanie i wspdétorganizowanie imprez sportowych, kulturalnych i turystycznych
o charakterze integracyjnym, wspierajgcych aktywno$¢ oséb niepetnosprawnych
w tych dziedzinach.
Sejmik aktywnie wystepowat w okresie sprawozdawczym o $rodki finansowe na
realizacje wielu przedsiewzie¢ oraz imprez na rzecz oséb niepetnosprawnych. Nalezy
zaznaczyc, ze w roku 2008 KSON zdecydowanie utrzymat swojg role i znaczenie w
gronie organizacji pozarzadowych w kontaktach z administracja publiczna.
Sytuacja niepetnosprawnych w miescie, w tej czesci, za ktérg odpowiada samorzad nie
poprawia sie. Mimo wielokrotnych monitéw Srodowiska niepetnosprawnych i
Spofecznego Rzecznika, ilos¢ barier architektonicznych powiekszyta sie. Dotyczy to
gtéwnie zaniechania oznakowania poziomego uskokéw na ciggach komunikacyjnych i
sygnalizatoréw na przejsciach ulicznych, ktérych stan w wielu przypadkach zagraza
zdrowiu i zyciu mieszkancow.
Przedstawiciel Sejmiku nie znalazt sie w skiladzie Spotecznej Rady do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta, przez co czes§¢ Srodowiska osob
niepetnosprawnych, nigdzie niezrzeszonych, nie ma swojego gtosu. Mimo
zatwierdzonego uchwatg Rady Miasta programu ,Domino II" i potrzeby kontynuaciji
zadan tam zapisanych, m.in. wydawanie Biuletynu ,Tu i Teraz” i prowadzenie ,Centrum
Informacji z Telefonem Zaufania”, srodki w 2008 r. przyznano dopiero w miesigcu
czerwcu i tylko na Punkt Informacyjny, a w roku biezgcym nie przyznano w ogéle
srodkéw. Utrudnia to prowadzenie planowej dziatalnosci informacyjnej Sejmiku oraz
organizacji cztionkowskich i zagraza stabilnosci finansowe] Sejmiku. Sejmik dalej
utrzymuje Punkt Informacyjny, z ktérego korzystajg mieszkancy Jeleniej Gory.
Ponoszone z tego tytutu koszty to; koszty rozmoéw telefonicznych, koszty utrzymania
pomieszczen.
Praktycznie miasto nie sprzyjato poczynaniom jakie podejmowat Sejmik na rzecz
niepetnosprawnych zamieszkujgcych Jelenig Gére. Czesto odnosito sie wrazenie, ze
urzednikom miasta nie zalezy na tym co robi Sejmik a w Sejmiku widziano konkurenta.
W tym miejscu nalezy postawié¢ pytanie — dlaczego nigdy nie doszto do spotkania i
do wymiany pogladéw w powyzszej sprawie pomiedzy Sejmikiem a Urzedem
Miasta???
Wymiana doswiadczen i uzgodnione wspolne dziatania, usprawnity by prace na rzecz
niepetnosprawnych, stuzgc pomoca tym osobom, ktdre jej potrzebujg. Tych osdb jest
wiele, o czym $wiadczy ilos¢ bezptatnych porad jakie udziela sie codziennie w Sejmiku.
Czesto sg to osoby, ktérym zalezy tylko na rozmowie z drugim cztowiekiem. Przyktadow
mozna podawac wiele, wystarczy tylko zapoznac sie z ewidencjg udzielonych porach w
ramach Punktu Informacyjnego.



Dlaczego miasto nigdy nie skorzystalo z bazy danych interwencji
przeprowadzonych przez Rzecznika Oso6b Niepetnosprawnych, porad udzielonych
podczas pracy Punktu Informacyjnego?? Przeciez jest to kopalnia wiedzy.

O podejsciu wladz samorzadowych do probleméw niepetnosprawnosci $wiadczy takze
ilos¢ srodkéw przeznaczona na rzecz rehabilitacji. 98000,00 zt to kwota jakg zapisano w
budzecie miasta na takie zamierzenia jak ,Wspieranie dzialan na rzecz
niepetlnosprawnych”. Czy to duzo ??? Wystarczy policzyé

98000,00 zt : 20000,00 niepetnosprawnych = 4,90 zt/niepetnosprawnego.

Smieszne pienigdze. Te émieszne pienigdze poprzez ogtoszony konkurs trafity do tych
organizacji niepetnosprawnych, ktore przeznaczajg je gtdwnie na promocje swojej
dziatalnosci. Wystarczy przeczytaé wynik rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
ogtoszonego na podstawie zarzadzenia Nr 0151-930/V/09. A gdzie sg niepetnosprawni i
osoby starsze, ktorzy nie nalezg do zadnej z organizaciji.

Starosta Jeleniogorski i samorzady gmin powiatu jeleniogérskiego.

Wspétpraca z samorzadami réznych szczebli poprawita sie w relacji do 2006 r.

W 2007 r. Sejmik wprowadzit swego przedstawiciela do Spotecznej Rady do spraw oséb
niepetnosprawnych przy Staroscie Powiatowym. Podpisano réwniez porozumienie ze
Zwigzkiem Gmin Karkonoskich w sprawie dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb
starszych i niepetnosprawnych na terenie gmin Ziemi Jeleniogérskiej. W problemy
wyréwnywania szans niepetnosprawnych coraz cze$ciej angazujg sie poszczegobine
gminy, a na wyroznienie zastugujg gminy: Mysfakowice, Podgérzyn, Szklarska Poreba i
Piechowice. Uzyskano tez zgode wszystkich samorzadéw gmin na uczestnictwo w
budowie ,,grup wsparcia” jako czesci koncepcji rozwoju portalu internetowego dla oséb
niepetnosprawnych. W rozwigzywaniu istniejacego jednak nadal problemu barier
architektonicznych, technicznych i mentalnych pomagajg niektére parafie Diecezji
Legnickiej.

Samorzad Wojewodzki

Przedstawiciel Sejmiku znalazl sie w sktadzie Spotecznej Rady do spraw osbéb
niepetnosprawnych wraz z ftrzema przedstawicielami powiatow przy Marszatku
Wojewoddztwa Dolnoslgskiego. Oznacza to korzystng dla terenu zmiane orientacii i
wigksze niz dotychczas uwzglednienie w polityce Urzedu Marszatkowskiego probleméw
Srodowisk niepetnosprawnych wsi i matych miasteczek.

lll. Jednostki organizacyjne.

W KSON funkcjonuje: Biuro Spofecznego Rzecznika Oséb Niepetnosprawnych Ziemi
Jeleniogérskiej, Biuro KSON, Spofeczna Agencja Posrednictwa Pracy, Swietlica
Integracyjna, Redakcja Biuletynu Informacyjnego , TU i TERAZ”, witryna internetowa i
radio internetowe.

e Biuro Spotecznego Rzecznika Oséb Niepetnosprawnych Ziemi
Jeleniogorskiej, ktorym jest Prezes KSON — Stanistaw Schubert. Biuro w



roku 2008 obstugiwaty wolontariuszki: Kazimiera Gronostaj, Ewa Garska i
Elzbieta Czajkowska. llos¢ interwencji Spotecznego Rzecznika Osdb
Niepetnosprawnych Ziemi Jeleniogérskiej - 65

Biuro KSON, z zadaniem zabezpieczenia dziatalnosci administracyjno-
finansowej i informacyjnej KSON, a w tym zabezpieczenie funkcjonowania
Punktu Informacyjnego z Telefonem Zaufania. W biurze pracujg wolontariuszki
Kazimiera Gronostaj, Elzbieta Czajkowska, Anna Piotrowska. W ramach biura
prowadzi sie codzienng obstuge oséb niepetnosprawnych, udzielajac porad z
zakresu z problematyki samorzadowej, prawa oraz przepisow regulujgcych
pomoc panstwa osobom niepelnosprawnym. Bezptatnych porad prawnych
udzielali prawnicy: Marzena Stefaniak, Bartosz Nowak, Marek Nalecz-Socha.
Biuro pracuje przez 5 dni w tygodniu w godzinach 10:00-15:00. Dziennie
obstuguje sie okoto 30 osdb, osobiscie badz telefonicznie. Biuro wspotpracuje z
doradcami z =zakresu prawa i psychologiem. Najwiecej probleméw w
funkcjonowaniu biura stwarza pefne zabezpieczenie czynnosci zwigzanych
zarzgdzaniem budynkiem (przeglady, zabezpieczenie budynku, biezgce
usuwanie usterek, dokumentacja, itp.) i funkcjonowaniem ksiegowosci.
W 2008 roku biuro udzielito 799 porad a w tym:
z zakresu pozyskiwania pracy - 125,
Z zakresu prawa - 178,
psychologa - 10,
przychodni zdrowia (dzieci + cukrzyca) 16,
praca urzedow — 41,
turnusy rehabilitacyjne — 101,
orzecznictwa — 12,
zamiany mieszkan — 6,
kursy — 80,
wozki inwalidzkie — 13,
pomoc wolontaryjna - 27,
informacja o stowarzyszeniach — 32,
pomoc PFRON - 90,

o ksigdz - 3.
Biuro KSON, oprécz w/w czynnosci aktywnie uczestniczylo w zabezpieczeniu
realizacji duzych programéw PFRON, programéw Urzedu Marszatkowskiego i
Urzedu Miasta Jelenia Géra. W ramach tych programow:

o usprawniono funkcjonowanie Spotecznej Agencji Posrednictwa Pracy oraz
Centrum Informaciji,
zabezpieczono wydawanie biuletynu informacyjnego ,TU i TERAZ",
zmodernizowano strone internetowg WWW.kson.pl,
uruchomiono radio internetowe,
zabezpieczono przeprowadzenie kurséw jezyka migowego i miganego,
zabezpieczono przeprowadzenie wielu imprez integracyjnych, wycieczek i
zawodow sportowych.
Z innych prac realizowanych przez biuro KSON nalezy wymieni¢ prace na rzecz
zabezpieczenia organizacji imprez turystycznych i organizacji turnuséw
rehabilitacyjnych (KSON posiada status organizatora turnuséw rehabilitacyjnych
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nr rej. OR/02/2/05 z 11.03.2005 r.). Aktywnie w tych pracach uczestniczyli -
wolontariuszka Krystyna Ogrodnik — Turakiewicz, Jan Zagrobelny, Barbara
Zagrobelna i Wiktor Zuryriski.

» Agencja Posrednictwa Pracy Oso6b Niepetnosprawnych (we wspotpracy z
PUP i DWUP), prowadzona byta w roku 2008 przez: Monike Zak, Barttomieja
Miodzinskiego. Agencje Posrednictwa Pracy dla Osoéb Niepetosprawnych,
sfinansowano ze $rodkéw PERON w kwocie 42 204,02 zt. Dzieki finansowaniu z
programéw PFRON od wrzesnia 2008 roku udato sie stworzyé profesjonalng
strukture wyposazong w podstawowy sprzet biurowy, zatrudniajgcg fachowcow
(m.in. doradce zawodowego, posrednika pracy).

W pierwszym etapie Agencja postawita sobie za cel zaistnienie w srodowisku
osob niepetnosprawnych, a takze pozostatych podmiotéw uczestniczacych na
rynku pracy, a zatem instytucji rynku pracy (powiatowe i wojewddzkie urzedy
pracy), organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz promocji zatrudnienia, w
tym pracy niepetnosprawnych, samorzady gospodarcze — zwigzki pracodawcow.
W tym celu zorganizowano szereg spotkar informacyjno-promocyjnych, o ktérych
informowane byty takze lokalne media. Dzieki tym dziataniom udato sie nawigzaé
wiele cennych kontaktow, a z czeécig instytucii i organizacji — $cistg wspétprace,
a media udostepnity wiedze o tym szerszemu odbiorcy.

Agencja w krotkim czasie wypracowata takze wiasny system efektywnego
posredniczenia w podejmowaniu zatrudnienia przez osoby niepetnosprawne, na
ktéry sktadaty sie m.in. baza danych niezbednych do skfadania odpowiednich
ofert pracy klientom Agencii, w tym takze ofert kandydatéw dla wspétpracujacych
pracodawcow; sposoby skutecznego i szybkiego komunikowania z klientami, w
tym takze z niestyszacymi; stata wspotpraca z mediami, dzieki kitérym
rozpowszechniano oferty Agencji. Dodatkowo w ramach funkcjonowania Agenciji
Posrednictwa Pracy dla Osoéb Niepetnosprawnych zaczeta powstawaé baza
wiedzy (w postaci biblioteczki) nt. rynku pracy niepetnosprawnych, w tym m.in.
uprawnien pracownikéw niepetnosprawnych, ulg i innych korzysci dla
pracodawcow zatrudniajgcych te grupe spoteczng, innych szczegétowych
regulacji oraz szeroko rozumiane poradniki dla aktywnie poszukujacych
zatrudnienia, a dodatkowo wydzielono takze stanowisko do swobodnego
korzystania z Internetu, jako podwaliny pod tworzona kawiarenke internetowa,
Nalezy podkresli¢ fakt, iz Agencja nie ograniczata sie w swoim funkcjonowaniu
tylko do sfery posredniczenia w zatrudnieniu, ale rozwijata w swoich ramach
szeroko pojete poradnictwo zawodowe i spoteczne, cho¢ oczywiscie w pierwszej
kolejnoéci ukierunkowane na zatrudnianie niepetnosprawnych.

W wyniku 4-miesiecznych dziatan w nowej, bardziej profesjonalnej formule,
Agencja pozyskata niemal setke klientdw zainteresowanych zatrudnieniem z
orzeczonym stopniem niepetnosprawnoséci, zgtosita sie ze swojg ofertg do
dziesigtek przedsigbiorstw, z czego z kilkunastoma nawigzata blizszg
wspotprace. Zgodnie z potwierdzeniami pisemnymi udato sie zatrudni¢ 6 oséb.
Trudno okresli¢ liczbe oséb, ktorej Agencja pomogta, jednak nie udato sie tego
pisemnie potwierdzi¢ — Agencja nie ma mozliwoéci skutecznego dyscyplinowania
swoich klientébw w tym zakresie. Przeprowadzono krétkie seminaria nt. rynku
pracy i sposobéw aktywnego poszukiwania zatrudnienia - w ramach spotkar
podsumowujacych ten etap dziatan - dla kilkudziesieciu oséb niepetnosprawnych.



Program dofinansowania Agencji skonczyta sie w momencie, kiedy zaczely
pojawiac¢ sie coraz lepsze efekty pracy wlozonej w pierwszych 2-3 miesigcach
profesjonalnego funkcjonowania.

Pomimo dobrych wynikow osiggnietych w tak krotkim czasie dziatania, a
wiasciwie w okresie ,rozruchu” na nowo, Agencja napotykata takze szereg
przeszkod i barier, ktore powaznie ograniczaty mozliwoé¢ oddziatywania na rynek
pracy. Oczywiscie podstawowym problemem jest finansowanie dziatalno$ci na
profesjonalnym poziomie. Zaskakujacg barierg okazato sie nikle badz zadne
zainteresowanie wielu pozarzadowych organizacji statutowo powotanych do
dziatalnosci nam rzecz $rodowiska oséb niepetnosprawnych, w tym na rzecz ich
zatrudnienia, co byto widaé¢ podej$ciu, np. warsztatéw terapii zajeciowej — nie
cheiaty podjgé¢ wspétpracy twierdzac, ze sami realizujg te dziatania we wiasnym
zakresie. Dodatkowym czynnikiem utrudniajgcym dziatalno$¢ byt okres, w ktérym
zbiegto sie funkcjonowanie Agencji w nowej formule z nie znikajacym z mediéw
tematem globalnego kryzysu gospodarczego, co w oczywisty sposdb wptywato
na ilos¢ ofert kierowanych do oséb zainteresowanych podjeciem pracy.
Niezaleznie od barier, ktére utrudniaty realizacje zadan przez Agencje, okazafo
sig, ze inicjatywa ta znalazta duze zainteresowanie, a dobrana odpowiednio
formuta doradcza sprawdza sie w praktyce. Trudno o lepsza rekomendacje,
szczegodlnie w momencie, kiedy sytuacja na rynku pracy, a w szczegolnosci rynku
pracy niepetnosprawnych znacznie sie pogorszyta i poki co trudno méwié o
perspektywie odwrécenia tego trendu.

Formy poradnictwa zawodowego oraz liczbe korzystajacych przedstawia
ponizsza tabela:

Wyszczegdlnienie llos¢ oséb
e poradnictwo 184
indywidualne
poradnictwo grupowe 4
informacja zawodowa 30
Razem 218

W celu umozliwienia bezposredniego kontaktu bezrobotnych z pracodawcami
organizowane byty gietdy pracy. W 2008 r. zorganizowano 1 gielde pracy.

Klienci Agencji Po$rednictwa Pracy dla Oso6b Niepetnosprawnych, ktorzy
deklarowali gotowo$¢ do podjecia zatrudnienia prezentowali rézne poziomy i
kierunki wyksztatcenia. Przewazaty osoby o wyksztatceniu zawodowym. Wsréd
pan czesto powtarzaty sie kierunki wyksztatcenia z pogranicza handlu, ustug
krawieckich, czy prac szwalniczych. Panowie zazwyczaj mieli ukoriczone szkoty
budowlane lub mechaniczne. Pewna grupa klientow posiadata tylko podstawowe
wyksztatcenie, dos¢ liczna prezentowata wyksztatcenie $rednie — w wiekszosci
panie, w tym znaczacy odsetek wyksztatcenia Sredniego-ogolnego. Nieliczne
osoby mogty sie pochwali¢ dyplomem studidw.

Kobiety z wyksztatceniem podstawowym i zawodowym posiadaty doswiadczenie
zawodowe zwykle zwigzane z handlem, opiekg nad dzieémi, sprzataniem lub



pracami produkeyjnymi. Kobiety z wyksztatceniem $rednim i wyzszym czesto
miaty za sobg do$wiadczenia w zawodach urzedniczych, nauczycielskich lub
ogdlnie biurowych, w tym powtarzaty sie do$wiadczenia z ksiegowoscia, rzadziej
sprawami kadrowymi. Co istotne, zwykle oczekiwania wobec przysziej pracy byty
scisle zwigzane z doswiadczeniami juz nabytymi, w mniejszym zakresie zalezaty
od ukonczonej szkoty — i to na wszystkich szczeblach wyksztatcenia.

Panowie z kolei poszukiwali najczg$ciej prac zwigzanych z zawodami
budowlanymi — tu szczegdlnie ,wykoriczeniéwka® budowlana, dozorowaniem
obiektow lub ochrona, pracami konserwatorskimi, rzadziej jako mechanicy, czy
pracownicy produkcji.

Co niezmiernie wazne, tylko nieliczna grupa oséb byta w stanie w miare
efektywne i dziata¢ w sposéb samodzielny na wspétczesnym rynku pracy.
Zdecydowana wigkszos¢, niezaleznie od wieku i pici nie znata podstawowych
regut nowoczesnej rekrutaciji i staraft o zatrudnienie. Tylko stosunkowo nieliczna
grupa deklarowata gotowo$¢ do przeszkolenia i/lub uzupetnienia wyksztatcenia,
co zwigkszytoby mozliwosci zatrudnieniowe.

Program dofinansowania Agencji skoriczyt sig i aktualnie wykonuje swoje zadania
W ograniczonym zakresie.

Biuletyn Informacyjny ,Niepetnosprawni Tu i Teraz” - redaktor naczelny
Andrzej Grzelak. W roku 2008 Karkonoski Sejmik Osob Niepetnosprawnych
wydat 8 numeréw Jeleniogorskiego Biuletynu Informacyjnego ,Niepetnosprawni
Tu | Teraz". Wydawanie biuletynu dofinansowywane byto ze $rodkéw PFRON w
wysokosci 42 389,14 z: 419500 =zt ze Srodkéw budzetu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Dolno$lgskiego oraz 810,00 zt ze $rodkéw
wiasnych. Razem wydatkowano 47394,14 zt. Nie otrzymali$my $rodkéw o ktére
wystapilismy do Urzedu Miasta Jeleniej Gory, pomimo faktu, ze ponad 60%
odbiorcow (urzedow parafii, aptek, itp.) zlokalizowanych jest na terenie miasta
Jeleniej Gory. Wydawanie biuletynu jest zadaniem ciggtym przypisanym
Sejmikowi w programie ,DOMINO II" ( Miejski Program Wspoipracy z
Niepetnosprawnymi).

Witryna internetowa i dziatalno$¢ informacyjna - www.kson.pl. W 2008 r.
redagowana przez wolontariusza Eugeniusza Gronostaj, przy wspotudziale
licznych  korespondentéw.  Funkcjonowanie  witryny internetowej]  byto
dofinansowane ze srodkéw PFRON w wysokosci 27226,00 zt oraz &rodkow
wiasnych 3700,00 zt. Razem wydatkowano 30926,80 zt. Z obserwacji wynika, ze
witryna cieszy sig coraz wigkszym zainteresowaniem i jest uznawana za jedng z
najlepszych witryn w Polsce.

Radio internetowe dla niepetnosprawnych ,NTiT” Funkcjonowanie radia
internetowego byto dofinansowane ze $rodkéw PFRON w wysoko$ci 40534,11 zt
oraz $rodkow wtasnych 7383,77 zt. Razem wydatkowano 47917,88 zt.
Uruchamiajac radio zaktadali$my uzyskanie nastepujacych celi; podwyzszenie
aktywnosci zawodowej os6b niepetnosprawnych, podnoszenie &wiadomosci
spoteczenstwa w temacie réwnych praw sprawnych i niepetnosprawnych,



upowszechnianie pozytywnego wizerunku osdéb niepetnosprawnych. Zaktadane
cele osiggano poprzez stworzenie dziatébw tematycznych i opracowywanie
materiatow dzwiekowych oraz prasowych. ldea utworzenia radia internetowego
osiggnela zakladane cele, ale zmiany organizacyine w PFRON, sposéb
pozyskiwania srodkéw finansowych spowodowaty, ze na obecnym etapie zespot
radiowy rozleciat sie i rozgtosnia radiowa przestata pracowac.

Swietlica Integracyjna. Dziatalno$¢ $wietlicy w zatozeniu powinna zabezpieczyé
potrzeby KSON w zakresie organizacji imprez turystycznych, rekreacyjnych,
sportowych oraz kurséw i szkolen. Nalezy tutaj wymieni¢ takie przedsiewziecia
jak; zajecia muzyczne, szachowo-warcabowe, gimnastyka, kursy jezykowe i
obsfugi komputera, imprezy plenerowe, wystawy, imprezy integracyjne i
ksztaffowanie odpowiedniego wizerunku osoby niepefnosprawnej w mediach.
Praktycznie funkcjonowanie Swietlicy zabezpieczata wolontariuszka Jolanta
Barbara Zagrobelna. Wydaje sig, ze z uwagi na duzg iloS¢ przedsiewziec
realizowanych w ramach funkcjonowania $wietlicy, jako pilne jest wzmocnienie
obsady osobowej swietlicy.
W minionym roku wizytéwka Swietlicy Integracyjnej, byta sekcja muzyczna, chér
AKORD, liczacy 16-25 oséb, prowadzony przez Edwarda Janczuka i Jerzego
Sowe (juniora).
W Swietlicy w roku 2008 (z wytaczeniem okresu wakacyjnego) odbyty sie 162
zajecia, w tym:

o zajecia muzyczne - chor 40 (4 razy w miesiacu, Srednio uczestnikéw 25 )

o kurs jezyka migowego 10 (2 razy w tygodniu w miesigcach XI - XIl 2008,

$rednio uczestnikow 20).

Niezaleznie od w/w zaje¢ w Swietlicy wiasne zajecia prowadza organizacje
cztonkowskie KSON. Najaktywniej pracuje Grupa VWsparcia ,Przyjaciele”, ktéra
zorganizowata szereg integracyjnych imprez sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych, ktérych wykaz zawarto w zatgczniku. Ponadto:

o Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw — Koto w Jeleniej Gorze

o Klub Ludzi Ciekawych Zycia

o Stowarzyszenie Laryngektomowanych

o Jeleniogérskie Towarzystwo Spoteczno Kulturaine
W ramach wspétpracy z mediami w zakresie ksztattowania wolnego od
stereotypdw wizerunku oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie, Sejmik w
2008 roku zrealizowat 4 reportaze, ktére wyswietlane byty w Telewizji Kablowej
DAMI i Telewizji ODRA. Tytuly reportazy: Spektakl Zemsta, QOrganizacje
pomagajgce osobom niepetnosprawnym, Turystyka oséb niepetnosprawnych i
Sport 0s6b niepetnosprawnych. Kazdy reportaz ttumaczony byt na jezyk migowy.
Zadanie sfinansowane bylo ze srodkow budzetu Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego w wysokosci 10 000 zt.
Sejmik inspirowat powstanie 30 programéw dotyczacych probleméw osob
niepetnosprawnych. Sejmik ksztattowat wizerunek osob niepetnosprawnych takze
przez wiasne media, 1ij.: Spofteczne Radio Internetowe ,NTIiT”, Biuletyn
informacyjny ,TU i TERAZ" i Karkonoski Portal Oséb Niepetnosprawnych.



IV. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna.
1. Rehabilitacja zawodowa.
W 2008 roku KSON zajmowat sie rehabilitacja zawodowa w zakresie poradnictwa w

ramach prowadzonej Agencji Posrednictwa Pracy Os6b Niepetnosprawnych, Centrum
Informacji oraz na tamach wydawanego Biuletynu Informacyjnego i strony internetowej

www.kson.pl. Istotg tego dziatania byla reorientacja zawodowa i kojarzenie
pracodawcow z niepetnosprawnymi pracobiorcami.
Wolontariat

Wolontariat jest formg rehabilitacji i aktywizacji zawodowej. Karkonoski Sejmik Oséb
Niepetnosprawnych wspétpracuje z 40 osobowa grupa wolontariuszy, z czego 33
wolontariuszy na zasadzie podpisanego porozumienia. Wiekszo$é wolontariuszy to
wiasnie osoby niepetnosprawne. Dla niektérych wolontariat jest tylko ,formg
przejsciowg” do uzyskania zatrudnienia, dla innych za$ stanowi mozliwosé
samorealizacji, powrotu do jakiejkolwiek aktywnosci zyciowej po przebytych wypadkach i
chorobach. Wszyscy jednak poswiecajg swoj czas, umiejetnosci i wiedze aby stuzycé
innym. Z drugiej strony sami moga naby¢ nowe umiejetnosci, korzystajac ze wszystkich
mozliwosci, jakie daje wspoétpraca z organizacjg pozarzadows. (bezptatne szkolenia i
konferencje, udziat w projektach itp.).

Kursy

W 2008 roku odbywaty sie kursy jezyka migowego w trakcie ktérych przeszkolono 150
osob. Kursy sfinansowano z wpfat wlasnych uczestnikéw. Odbyt sie takze kurs jezyka
miganego dla os6b niestyszacych. Przeszkolono 20 oséb. Ten kurs sfinansowano ze
srodkéw PERON bedacych w dyspozycji Marszatka Dolnego Slaska w kwocie 36 034,98
zt. Zostaly takze zorganizowane warsztaty dziennikarskie na ktore pozyskano &rodki z
Urzedu Miasta Jeleniej Géry w kwocie 6 000 zti UMWD w kwocie 1680 zt.

2. Rehabilitacja spoteczna. Organizacja imprez.

W roku 2008 szereg imprez zorganizowano przy wspétudziale organizacji wchodzacych
w sktad Sejmiku takich jak:
e Klub Mito$nikéw Ciekawego Zycia”,
Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw — Koto w Jeleniej Gérze,
Polski Zwiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow,
Jeleniogdrski Klub Sportowo-Rehabilitacyjny,
Polski Zwigzek Gtuchych
Jeleniogdrskie Towarzystwo Spoteczno Kulturalne

W wyniku propagowania integracyjnych imprez turystyczno-rekreacyjno-sportowych, w
roku 2008 zorganizowano 13 wycieczek a w tym:



Wycieczki:

e \Wycieczke do Grecji dla 40 os6b dofinansowang ze $rodkéw budzetu PFRON w
kwocie 12 184 zt i Srodkéw wiasnych i wptat uczestnikéw w kwocie 50 576 zt.

e 10 wycieczek krajoznawczych dla okoto 500 oséb po kotlinie jeleniogérskiej i
Dolnym Slagsku sfinansowane ze $rodkéw wiasnych i wptat uczestnikéw w kwocie
17 500 zt.
2 wycieczki w goéry w ramach akgji ,Otwierania Gor’".

e [X Pielgrzymke Osob Niepetnosprawnych do Sanktuarium w Krzeszowie 6
wrzesnia 2008 roku wspotfinansowang ze srodkéw budzetu UMWD w kwocie
1610 zt i ze Srodkdéw wrasnych w kwocie 90 zt.

Imprezy integracyjne:

e Optatek dla osdb niepetnosprawnych, uczestniczyto 50 oséb sfinansowano ze
$rodkéw wiasnych,

e VIl optatkowe Spotkanie Liturgiczne Osob Niepetnosprawnych w kosciele sw. Sw.
Erazma i Pankracego dla 600 oséb, sfinansowane ze $rodkdw wiasnych,

o ||l Optatek Diecezjalny w kosciele $w. Jana Apostota i Ewangelisty dla 500 osdb,
sfinansowano ze $rodkéw wiasnych.

o W 2008 roku KSON wystawit spektakl Zemsta z przeznaczeniem wptywdw na
zakup windy w Teatrze im. C.K. Norwida — zebrano na ten cel 6 000 zt. Koszty
wystawienia spektaklu zostaty pokryte ze Srodkéw wiasnych KSON.

e Prowadzono takze akcje monitoringu przejs¢ dla pieszych, zabiegano o
oznakowanie biatymi pasami uskokéw i schodéw, oraz udostepniania budynkéw
uzytecznosci publicznej dla oséb niepetnosprawnych.

W programach zrealizowanych w 2008 r. wzieto udziat ponad 2.440 uczestnikow, w tym
okoto 1.600 osbb niepetnosprawnych z terenu miasta Jeleniej Goéry, oraz okoto 840 z
okolicznych gmin powiatu.

3. Inne dziatania i inicjatywy KSON

Sejmik od 2 lat aktywnie uczestniczy w akcji Fundacji Batorego i Szkoty Lideréw pod
nazwg ,Masz Gtos masz Wybor”. Sejmik wspoélnie z 3 organizacjami pozarzadowymi
bioracym udziat w Akcji, przeprowadzit w 2008 r. 2 otwarte debaty z Prezydentem
Miasta. Ta forma budowania spoteczenstwa obywatelskiego zdaniem organizatoréw
cieszy sie duzg popularnoscig wsrod mieszkancéw miasta i warta jest kontynuacji.
Udziat w tych spotkaniach niepetnosprawnych jeleniogérzan potwierdza koniecznosc
tworzenia w miescie instrumentéw i praktyki usuwania barier.



4. Dane o zatrudnieniu i wynagrodzeniach w KSON.

Liczba oséb zatrudnionych w KSON w roku 2008: - nie zatrudnia .
e Wysoko$¢ rocznego lub przecietnego wynagrodzenia wyptaconego czlonkom
zarzadu - nie wyptacono.

5. Koszty funkcjonowania Karkonoskiego Sejmiku Oséb Niepetnosprawnych
Koszty utrzymania;
Na koszty utrzymania Karkonoskiego Sejmiku Oséb Niepetnosprawnych sktadaja
sie, szacunkowo:
Koszty ogrzewania budynku — 30000,00 zt
Koszty energii elektrycznej — 8000,00 zt
Koszty zuzytej wody — 2500,00 zt
Dzierzawa budynku — 9500,00 zt
Biuro rachunkowe — 4400,00 z
Telefony i Internet — 6000,00 zt
Remonty i konserwacje — 6000,00 zt
Razem — 66400,00 z
o Srednio miesiecznie — 5533,00 zt
Dochody;
o Srodki pozyskane z dzierzawy w wysokosci — 2860,00
Srednio miesiecznie brakuje — 2673,00 zt
Jest to na obecng chwile najpowazniejszy problem jaki nalezy rozwigzac.
Kierunki dziatari majacych na celu poprawe istniejacej sytuacji powinny sprowadzaé sie
do:
e poszukiwaniu oszczednosci, glownie w kosztach ogrzewania budynku i kosztach
energii elektrycznej i innych,
e odstgpienia czesci pomieszczen dla innych uzytkownikoéw,
W tym miejscu nalezy wspomnie¢, ze budynek dzierzawiony przez KSON wymaga
kapitalnego remontu, obejmujacego; naprawe dachu, wymiane instalacji CO, wymiane
instalacji elektrycznej, wymiane instalacji wodno-kanalizacyjnej, wymiane stolarki,
ocieplenie budynku, usprawnienie systemu wentylacji, poprawy zabezpieczenia ppoz,
dostosowania budynku dla oséb niepetnosprawnych (winda, przejécia, wezty sanitarne,
itp.).
Koszt tego przedsiewziecia znacznie przekracza mozliwosci KSON. Praktycznie jest to
niemozliwe na obecnym etapie. Mozliwe to bedzie, jezeli pojawi sie sensowny program,
ktéry pozwoli uzyskaé¢ srodki finansowe na modernizacje budynku KSON. Szacunkowy
koszt tego przedsiewziecia to kwota ok. 400000,00 zt.

00000 0o0

6. Uwagi koricowe

W 2008 roku dato sie zaobserwowac¢ postepujacg dezintegracje $rodowiska oséb
niepetnosprawnych. Z Sejmiku od 2001 roku odeszly 4 organizacje ;.

e Towarzystwo Walki z Kalectwem,

e Stowarzyszenie Chorych na Stwardnienie Rozsiane,

e Stowarzyszenie Oséb Bezrobotnych,



o Polski Zwigzek Niewidomych,
Przyczyng odejscia tych organizacji byty nieporozumienia personalne, niepotrzebnie i ze
szkodg przenoszone na sSrodowisko o0soOb niepetnosprawnych. W miejsce tych
organizacji powstaty i powstajg nowe organizacje dziatajace w sposdéb otwarty, bo tylko
przed takimi organizacjami jest przysztosc.
Wymownym jest fakt, ze tylko 13 % niepetnosprawnych Jeleniej Goéry zrzeszonych jest
w inwalidzkich organizacjach pozarzadowych. Tymczasem na terenie ziemi
jeleniogérskiej w samym tylko ZUS =zarejestrowanych jest ok. 48 tys. rento i
emerytobiorcow. W tym miejscu pojawia sie pytanie — dlaczego tak mafa ilos¢ o0sdb
hiepefnosprawnych nalezy do organizacji inwalidzkich ?7?
Wydaje sie, ze przyczyng braku zainteresowania spoteczenstwa aktywnoscig w
organizacjach pozarzgadowych sg standardowe nie zmienione od lat oferty programowe
tych organizacji, gtownie ukierunkowane na osoby starsze (pielgrzymka, piknik,
operetka, itp.) z reguty dla 40 — 50 os6b. Brak jest zupetnie oferty dla mtodziezy, stad
tylko 2 % mitodych ludzi nalezy do organizacji inwalidzkich z 13 % nalezgcych. Rowniez
statuty wielu organizacji ograniczaja doptyw ludzi zdrowych. Przykladem jest statut
Polskiego Zwigzku Niewidomych.
Niezrozumiate jest zamykanie sie organizacji niepetnosprawnych przed przyjmowaniem
ludzi zdrowych. Jest to powaznym btedem. Osoby sprawne, zdrowe, z odpowiednig
wiedzg i umiejetnosciami znacznie mogg poméc w funkcjonowaniu organizacji. Jest to
szczegblnie wazne w czasach nam wspobiczesnych, kiedy chodzi o pozyskiwanie
$rodkéw finansowych. Otwarcie sie organizacji niepetnosprawnych na otoczenie
funkcjonuje juz w Czechach i na Wegrzech. Uzyskane wyniki pokazuja, ze jest to
wiasciwy kierunek zmian.
Sejmik probuje zmieni¢ te sytuacje. Nasze oferty adresowane sg do wszystkich.
Tworzace sie nowe organizacje niepetnosprawnych w swych statutach otwierajg sie na
otoczenie.
W okresie sprawozdawczym Sejmik prowadzit rowniez dziatalno$¢ charytatywng. Po
przeprowadzeniu w 2007 r. ,Koncertu dla Marka” — muzyka filharmonii, przekazano na
jego konto na cele rehabilitacyjne po udarze, kwote ok. 16000,00 zt. Podobny koncert
przeprowadzono w kwietniu 2008 r. Byt to ,Koncert dla Daniela”, chorego na biataczke
ucznia Szkoty Podstawowej Nr 11. Zebrane $rodki w kwocie 3000,00 zt przekazano na
jego rzecz.
Warto tutaj dodagé, ze ta forma wsparcia zrodzita sie z inicjatywy wspoétpracownikow i
uczniéw-kolegébw rehabilitowanych beneficjentow. Te forme pomocy z inicjatywy
lokalnych $srodowisk kontynuowana jest w roku biezacym, zbierajac $rodki z 1 % na
rehabilitacje. Przyktadem sg srodki z 1 % gromadzone na rehabilitacje, pozostajacej w
$pigczce osoby, ktora jest wspoétmatzonkiem jednego z jeleniogorskich zaktadéw pracy.
Zatoga tego zaktadu wptaca na konto KSON 1 % podatku a po rozliczeniu zebrana
kwota przekazana zostanie na konto wskazanego przez darczynce beneficjenta.
Sejmik réwniez wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi z zagranicy . organizacjg
niepetnosprawnych z Saksonii w zakresie miedzynarodowego portalu, z Czech w
zakresie otwierania go6r dla niepetnosprawnych i starszych oraz Polsko-Czesko-
Stowacka organizacia TRIANON w zakresie ujednolicenia systemu udostepniania
obiektéw turystycznych osobom starszym i niepetnosprawnym.



Po doswiadczeniach 8 lat funkcjonowania Sejmiku a szczegélnie doswiadczenia z 2008
r. w zakresie wspotpracy z samorzadem Miasta Jelenia Gora, trzeba zadaé sobie
pytanie, czy obecna formuta funkcjonowania Sejmiku jest mozliwa ??2?
Fakt, ze w 2009 r. miasto nie przekazato na nasza dziatalnos¢ zadnej kwoty jest
odpowiedzig na pytanie czy Sejmik w Jeleniej Gorze jest potrzebny???
Natomiast wsparcie jakie otrzymujemy z Urzedu Marszatkowskiego i Starostwa
Powiatowego oraz niektorych gmin powiatu i o$ciennych, przemawia za utrzymaniem tej
formuty Sejmiku.
Ostatnio dafto si¢ zauwazy¢ coraz to wigksze zniechecenie wolontariuszy i brak wiary w
stuszno$¢ tego co dla $rodowiska niepetnosprawnych robimy.
Realizacja projektow
Doswiadczenia zdobyte podczas realizacji w ubieglym roku réznego projektow
wskazuja, ze w tej sprawie mamy wiele do zrobienia. Niedociggniecia dotycza;

e Nieprecyzyjnego planowania

= Stabego rozeznania zagrozen towarzyszacych realizacji projektu

e Niespdjnosci dokumentow

e Doboru zespotu ludzi a co za tym idzie sposobu realizaciji projektu

e Splycone zarzadzanie finansowe projektami
W tej czesci nalezy wspomniec, ze jest to obecnie jedyne mozliwe Zrédio zasilania
finansowego organizacji oséb niepetnosprawnych. Usprawnienie tego systemu, bedzie
podstawa do dalszej egzystencji wszelakiego rodzaju organizaciji.

IV. Kierunki dziatan

Podstawowy Kierunek dziatania Sejmiku na 2009 rok to zapewnienie stabilnosci
finansowej. Bez statego zasilania finansowego Sejmik nie ma szans na prowadzenie
swojej misji wésrod mieszkaricow subregionu jeleniogérskiego, a szczegolnie na
realizacje takich zadan jak:
Dziatalno$¢ badawcza
e Rzecznictwo na rzecz oséb niepetnosprawnych
Dziatalno$¢ informacyjna
Rehabilitacja spoteczna i zawodowa a w tym prowadzenie biura pracy

e Obnizenie kosztéw eksploatacyjnych Sejmiku.
Sejmik podjat starania majgce na celu pozyskanie $rodkéw finansowych, poprzez
zgtoszenie 6 ofert do ogtoszonych konkurséw przez PFRON, Urzad Marszatkowski,
Urzad Miasta. Nasze zgtoszone oferty to;

e Centrum Konsultacyjno-Doradcze
Punkt Informacyjny
Biuletyn informacyjny ,TU i TERAZ"
Udostepnienie dobr turystycznych osobom niepetnosprawnym
Turystyka

e Jezyk migowy
OtrzymaliSmy jedynie dofinansowanie z Urzedu Marszatkowskiego na turystyke.
Pozostate wnioski zostaty rozpatrzone negatywnie lub ich rozpatrywanie trwa.
W miare ogtaszanych konkurséw, sktadamy réwniez wnioski do EFS.



Na obecnhym etapie gtéwny wysitek skupiamy na utrzymaniu Biura Pracy i Centrum
Integracji Spotecznej, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$é na rzecz reorientacji
zawodowej i spotecznej. Na ten tez cel pozyskaliSmy bezptatnie maszyny szwalnicze.

Z uwagi na duzg ilos¢ interesantéw utrzymano réwniez Punkt Informacyjny dla oséb

niepetnosprawnych, z ktérego w roku 2009 skorzystato 135 osab.









Prezydent Jozef Kusiak odwiedzil Sejmik
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"SON. Uczestniczyla w nim  pienigdzy na dzialalnosé mery-
wkze szefowa Dzialu Rehabi- toryczna.
litacji MOPS-u Mirostawa Ci- Miroslawa Cichocka zapro-
chocka oraz Urszula Filipczuk ponowala podkreélenie przy-
~ dyrektor Powiatowego Urze-  slowiowg grubg kresks doty-
du Pracy. czasowych stosunkéw miedzy
Zanosilo si¢ na ostrg wymia- MOPS-em a Sejmikiem.
ne¢ zdan, jednak ku zdziwieniu - Nie bawmy sie w pisanie
wielu obecnych do niej nie do-  listéw ~ powiedziala, - Usigds-
szlo. Prezydent Kusiak przybyl my, porozmawiajmy. Zacznij-
bowiem na ul. Grabowskiego my wszystko od nowa. Z pew-
bardzo pokojowo nastawiony. nofcig uda sie wypracowaé ta-
~ Kocham ludzi — stwier- kie formy wspblpracy, ze kazda
dzil na poczatku spotkania - i  ze stron bedzie zadowolona.
Jestem taki sam jak 30, czy 20 Do ugodowej atmosfery
lat temu. Sprawowanie funk- dostosowal sie takze prezes
i prezydenta pic mnie nie KSON Stanislaw Schubert,
mmienilo, ani nie usztywnilo. ktéry podjgl prébe ustalenia
lestem uczulony na wszelkie przyezyn konflikt6w.
adzkie potrzeby, takze os6b - Stworzyliémy w miare
iepednosprawnveh. Y

ebahilnag ctwslibocioa wan .t

=~ Jako organizacja pozarzado-
wa otrzymujemy coraz wigeej
uprawnief, chociazby w zakre-
sie pofrednictwa pracy. Uda-
i¢ nam sie tez zalatwiaé coraz
wigcej spraw bez udzialu sa-
morzgdowej administracji. W
wiclu przypadkach ludzie nie
muszg udawaé sie do Ratusza,
wystarczy, #z¢ przyjda do nas.
Sadze wiec, iz niektorzy urzed-
nicy sg przekonani, ze stano-
wimy dla nich konkurencje, ze
cheemy ich zastgpit. Nie mamy
takich zamiarGw, a poza tym to
jest nielogiczne i niemoZliwe.

W trakcie spotkania wyja-
$niono wiele spraw biezacych.
Do rozwigzania pozostajg dwie
istotne kwestie dotyczgce przy-
szloéci budynku przy ul. Gra-
bowskiego 7. Prezydent Kusiak
uwaza, iz Sejmik nie powinien
byé jego administratorem,
gdyz stanowi to dla niego za
duze obciazenie, odbijajace sie
na dzialalnoéci merytorycznej.
Trzeba takze odpowiedzieé¢ na
pytanie jaka role powinien on
peinié. Dzialacze KSON-u chea
aby byl to dom kultury niepel-
nosprawnych. Urzednicy niez-
byt s3 przychylni tej koncepcji.
Ich zdaniem, zgodnie z zasa-
dami Konstytucji i tendencja-
mi $wiatowymi, nalezy dazyé¢
do zacierania r6znic miedzy
sprawnymi a niepelnospraw-
nymi. Ci drudzy powinni wiec
uczestniczyé w  imprezach
przygotowywanych przez miej-
skie domy kultury,

To bedzie z pewnoseia te-
mat jeszcze niejednej dyskusii.
My takze do niego wrocimy.

#*

Dzieki osobistemu zaan-
gazowaniu prezydenta Jozefa
Kusiaka jeleniogorskie zakla-
dy pracy pomogly sfinansowaé
znaczng czgs€ naszych dhugow
za ogrzewane. Dziekujemy!







Prezydent Miasta Jeleniej Gory
Marcin Zawita

Jelenia Gora, 29.08.2016r.

OM.1431.92.2016

Pani
Urszula Ragucka

W odpowiedzi na Pani wniosek o udostepnienie informaciji publicznej z dnia
16.06.2016r. (data zawarta na piémie) ponizej przekazuje odpowiedzi na zadane
pytania:

Ad.1
Urzad Miasta Jelenia Géra nie posiada plandw inwestycyjnych ztozonych przez

KSON dla nieruchomosci potozonej przy ul. Grabowskiego 7.

Ad. 2
W zatgczeniu przekazuje kopie pisma z dnia 19.09.2005 roku skierowanego przez

KSON do Zastepcy Prezydenta Miasta.

Ad. 3
W zatgczeniu przekazuje kopie pisma z dnia 20.10.2005 roku skierowanego przez

Zastgpce Prezydenta Miasta do KSON-u.

Ad. 4
W aktach Urzedu Miasta Jelenia Gora brak jest pisemnej informacji Skarbnika

Miasta o zobowigzaniach KSON wobec Miasta i innych gestoréw sieci ani zapisow
dotyczacych zobowigzan dla tych podmiotéw. Mozna domniemywaé, ze taka
informacja byta przekazana ustnie bezposdrednio przez Skarbnika Miasta dia

Prezydenta Miasta.

Ad.. 5
Informuje, ze udostepniona kopia Protokotu kontroli z 2016 roku ,Sprawozdanie

z czynnosci sprawdzajacych” dokonanych w dniach 23-25 lutego 2005 roku jest
wersjg protokotu uzgodniong i podpisang przez strony w dniu 18.11.2005 r.

Ponadto odnoszac sig do ,drugiego zakresu” pytad wyjaéniam:

1) zgodnie z umowag dzierzawy zawartg 4.10.2002 r. | trescig zawarta w
paragrafie 8 dzierzawca na czynienie naktadéw  polepszajacych stan
przedmiotu dzierzawy (podwyzszenie standardu) wykraczajacy poza zakres
prac okreslonych w paragrafie 4 tej umowy zobowiazany byt kazdorazowo
uzyskiwac zgode Zarzgdu Miasta.

Urzad Miasta Jelenia Géra
Wydziat Obsiugi Mieszkancow

ul. Ptasia 6a, 58-500 Jelenia Géra
tel.: +48 75 75 49 860,

fax: +48 75 75 49 870,

e-mail: wom@jeleniagora.pl



2) budynek gitdwny miat status obiektyu zabytkowego. Przy tego typu pracach
obowigzujg przepisy ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytkow i
opiece nad zabytkami ( tekst jednolity Dz. U z 2014 r. p0z.1446 ).

3) Urzad Miasta Jelenia Géra nie posiada zadnej dokumentacji powykonawczej
dotyczgcej wykonanych przez KSON robét remontowo-adaptacyjnych.

4} Wykonanie wszelkich prac remontowych, wykonanych zgodnie z procedurg
winno by¢ ujete w ksigzce obiektu, prowadzonej dia kazdej nieruchomosci
oddzielnie.

5) W aktach sprawy brak jest dokumentéw $wiadczacych o  rozliczeniu
poniesionych przez KSON nakiadéw na przedmiot dzierzawy w okresie
trwania umowy dzierzawy. W zatgczeniu przekazuje kopie wykazu zobowigzan
z tytutu podatku od nieruchomodci wraz z umorzeniami z tego tytutu

6) Czynsz dzierzawny z tytulu umowy dzierzawy na przestrzeni jej
obowigzywania - stosownie do przepisow prawa miejscowego - by}
waloryzowany .

W kolejnym zapytaniu z dnia 18.08.2016 r. dotyczacym umowy poddzierzawy
zawartej przez KSON z firmg ,Horeca System” S.C. Piotrowski, Fraczak oraz
prawa KSON-u do zawarcia w ramach tej umowy ,umowy o <Swiadczenie
wzajemne ustug” informuje, ze umowa poddzierzawy zostata przez KSON
zawarta bez uzyskania uprzedniej zgody Prezydenta Miasta.

z up. PREZYDENTA MIASTA
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L.dz. 333/2005

| dot.  zgloszenie zarzutu nierzeteloéci urzedniczej niekompetencji przy przeprowadzeniu
czynnosci sprawdzajgcych realizacig umowy dzierzawy obielkdu przy ul. Grabowskiego 7.

Szanowny Panie.

W zwigzku z uzyskang wiadomoscig o przedstawieniu Prezydentowi Jeleniej Gory protokotu koniroli
realizacji Umowy dzierzawy obiektu przez KSON, z adnotacjg iz ,odmowilismy podpisu’ - niniejszym
zgtaszamy wobec osoby dokonujgcej kontroli zarzut nierzetelnosci i urzedniczej niekompetenci.

Jednoczesnie wobec opisanych nizej okolicznosc domagamy sie przeprowadzenia postepowania
dyscyplinamego z wyciagnieciem surowych konsekwencji wobec oséb winnych,

Uzasadnienie:

1. W dniach 23 i 25 lutego 2005 r. Sejmik wizytowany byl przez Elzbiete Mrozik | Reging Dziuba, pracownice
Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami Urzedu Miejskiego w Jeleniej Gérze, w celi sprawdzenia
realizacji Umowy dzierzawy obiekiu.

2. Dopiero 9 czerwca 2005 r. p. Mrozik przedstawita nam do podpisu ,Sprawozdanie czynnoSci  ,
sprawdzajacych’, (bez daty sporzadzenial) /

3. W trakcie czytania stwierdzilismy, Ze w fredci sprawazdania znajdowaly sie sformulowani
niezgodne ze stanem faktycznym. Opis stanu faktycznego zawierat razace niescisiodci subiektywng
oceng osoby kontrolujacej | co gorsza - bledng konkiuzje. Co wiecej, nie uwzgledniono w tresci
«~Sprawozdania” faktéw udokumentowanych istniejaca korespondencja. d

4, W tym stanie rzeczy nie moglismy podpisaé tega ,Sprawozdania”. Pani Miozik zgodzite sie, e
przedstawimy pisemnie swoje zastrzezenia, wskazujac jakie ustalenia stany fakiycznego wymagajg
sprostowania. O fym, ze byla to wersja robocza ,Sprawozdania” swiadczy faki, iz byio ono nic nodpisane

. o /
= ?’]IEL@FEV&’QIOHS ! /



przez osoby prowadzace czynnosci Sprawdzajage (kserokopia w zatgezeniu). Pismo zgodnie z ustaleniami
ustnymi przekezaliémy za pokwitowaniem p. Elzbiecie Mrozik w dniu 17 czerwea 20051,

5. Do ozisis) do naszych zastrzezel p. Mrozik sie nie ustosunkowata |
, g

Zgodnie 7z zapisem § 1, Umowy dzierzawy, przedmiotem dzierzawy jest budynek z przeznaczeniem na
prowadzenie dzisfainosci na rzecz oséh niepeinosprawnych. -

aeych” przede wszystkim zabraklo opisu prowadzone] przez

Sejmik dziatalno$cl na rzecz cséb niepetnosprawnych oraz sposobu wykorzystania budynku, (m.in.

siedziby organizacji dzialajacych na rzecz tych oséb}, jako gidwnego celu umowy, o czym informowaliémy

kilka miesiecy wezednigj p. Jacka Praszczyka, Zastepce Naczelnika Wydzialu GiGG w pismie 7 dnia

17.11.2004 1,

W, Sprawozdaniu z czynnoéci sprawdzaj

Po analizie przedstawionego nam do podpisu tekstu »oprawozdania’ mozna odnie$¢ wrazenie, i p.
Mrozik nie zalezaio na sprawdzeniu tego, co sie w Sejmiku tak naprawde dzieje.

W iym stanie rzeczy, skoro faktycznie przekazano Panu Prezydentowi ,protokd? bez Naszego podpisu, z
informacjg o ,odmowie podpisu”, bez przekazania jednocze$nie naszych zastrzezen, uznajemy. fo za
wijatkowy brak rzetelnogei urzedniczej, obliczony na szkodzenie misji niesienia pomocy niepeinosprawnym.

£ powazaniem : e
' _ Stariiglaw Schubert

0s6b prowadzacych

W zalgczeniu keerokopie:
1) .Sprawozdania z czynnosci sprawdzajacych”, bez daty sporzadzenia i podpisow
czynnoécl sprawdzajgce, odczytane w KSON w dniu 9.06.br. : '
2} pisma KSON do p. Mrozik o sprostowanie tresci ustaleri stanu faktycznego z dnia 17.06. br,

3) wystapienia do p. Jacka Praszczyka z dnia 17.11.2004 .



Jelenia Géra, dnia Y. 4O . 2005 .

G VLT 72243/ 628 105

Pan
Stanistaw Schubert
Prezes

Karkonoskiego Sejmikn
Oséb Niepelnosprawnych

ul. Grabowskiego 7
'58-500 Jelenia Géra

W zwigzku ze zlozona przez Pana w dniu 20 wrzednia 2005 rokuy skargsg, w kidrej
formufuje Pan zarzuty pod adresem oséb przeprowadzajacych czynnosci sprawdzajace w
Karkonoskim Sejmiku Oséb Niepelnosprawnyvch w zakresie realizacji postanowies § 3 ust. 5
161§ 4ust 1i2 umowy dzierzawy informuje, iz przeprowadzitem posiepowanie

wyjasniajace w omawianej sprawie .

W jego wyniku ustalitem , ze prowadzone czynnogci sprawdzajgce przez pracownikéw tut.
Urzedu dziatajgcych na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta z dnia 08.02.2005 r. nie
zostaly zakoriczone. Sprawozdanie nie zostalo przez strony podpisane. Odmawiajac jego
parafowania prosit Pan o umozliwienie ziozenia dodatkowego wyjasnienia. W dniu 17
czerwea 2005 r. wplynglo z KSON-u wyjasnienie do przestawionych w sprawczdaniu faktow,
kiére bedzie przedmiotem dalszego omdéwienia.
Zakonczenie postepowania bedzie stanowilo

Prezydenta Miasta.
W tym stanie rzeczy zarzut Pana, jakoby Prezydent Miasta zostal poinformowany o wyniku

pracy oséb prowadzacych czynnosci sprawdzajace z adnotacjg , iz odméwil Pan podpisania
sprawozdania jest bezpodstawny i mija si¢ z prawda.

podstawe do przygotowania informacji dia

Wyrazam swoje niezadowolenie z formy i tonu Pariskiej pisemnej wypowiedzi,
Podzielam obawy i troske o los Sejmiku. Nie upowaznia to jednak Pana do bezpodstavwnego i
nieuzasadnionego obrazania i pomawiania 0s86b-pracownikow Urzedu, oceny ich pracy,
ferowania sadéw i formutowania wnioskéw i sugestii w sprawach, ktdére nie naleza do Pana

kompetencji .

W tej sytuacji osoby dokonujace czynnodci sprawdzajacych — po przeanalizowaniu
zgloszonych przez Pana wyjasniert poinformuja Pana o terminie podpisania sprawozdanis,
ktore stanowi€¢ bedzie material wyjsciowy do mojej oceny realizacii przez KSON
postanowien umowy dzierzawy w zakresie objetym Powyzszg czynnodcig .

Otrzymuja:
1. adresat,
2. ala.

spr.prowadzi: E.Mrozik, Al
tel. 75-46-27% Ear )i
: R.Dziuba g,
tel. 75-46-310
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Prezydent Miasta Jelenia Gora

Pl. Ratuszowy 58

58-500 Jelenia Gora

jednosice terenowej Oddziaiu

Dotyczy  przvznania pomieszczenia Na dziatalnosc statutowg

Dolnoslaskiego Polskiego Zwiazku Gtuchych w Jeleniej Gorze.

o Polskiego Zwigzku Giuchych we Wroctawiu zwraca Sig Z

Goéra odpowiedniego lokalu na dziatalnost
W obecnej chwili siedziba naszego Kofa

flizacyjnych warunkow do prowadzenia
b, 26

Zarzad Oddziatu Dolnosiaskieg
ogromng prosba o snalezienie na terenie miasta Jelenia
statutowa naszej jednostki terenowe] w Jeleniej Gorze.

srenowego jest przy ul. Grabowskiego 7, gdzie nie ma cyw
enia ze strony wiadz miasta i odpowiednich stuz

dziatainoéci | brak ogrzewania i wody). Zapewni
P7G otrzyma odpowiedni lokal, spetzty na niczym. Po raz kolejny zostalismy wprowadzeni W btad i
nadal egzystujemy w skandalicznych warunkach przy ul. Grabowskiego.

W dniu 24 stycznia br miato nastapi¢ przekazanie naszej organizacji pomieszczen przy ul.
tnicze 474, ale nie nastapito. W zamian za to nastapit ostry atak ze strony p. S. Szuberta,
h epitetow adresowanych w stosunku do 0sob
w obecnosci przedstawiciela ZGL w

Osiedle Robo
rezesa KSON, ktdry wraz z zong uzywat urggajacyc
araz naszej organizacji. Wszystko to dzialo sig

o

niestyszgcych
jeleniej Gorze (riotatka stuzbowa pracownika w zataczeniu).

W cywilizacyjnym éwiecie nie jest mozliwe, aby ktoé samowolnie zajmowal pomieszczenia

przyznane vomué innemu... @ jednak taka sytuacja miata miejsce.

nie widzimy mozliwosci zajmowania lokalu

Diatego tez w swietle ostatnich wydarzen
ziom niczym

wspbinie Z KSON kierowanym przez cziowieka, ktory zaprezentowat taki a nie inny po
nie uzasadnionej agresii. Agresii i nienawisci, ktéra nie daje sie uja¢ w zaden rozsgdny komentarz.

u lokalu umozliwiajgcego funkcjonowanie 200 osobowe]

organizacji niestyszacych. Dziatalnoéc ma charakter szeroko rozumiane] rehabilitacji niestyszacych. W
zwigzku z tym zalezy nam na pomieszczeniu/pomieszczeniach, w ktérym co najmniej 40-50 osobowa
grupa osob bedzie mogia uczestniczyé zajeciach np. w prelekgji ttumaczonej bezposrednio na jgzyk

Zwracamy sie z Pprosba przydziat
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