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A. Wysokos¢ wktadu finansowego.

Krvteri ; Punktacja Przyznane
yteria oceny merytoryczne] punkty
1. Zawartos$¢ merytoryczna: 0-15 pkt
A. Kompleksowo$¢ 1 atrakcyjnosé  proponowanych dziatan, ich 0-11 pkt
adekwatnoéé do zatozonych celéw oraz spdjnos¢ ich opisu
z harmonogramem.
B. Udziat partneréw w realizacji zadania (liczba, réznorodnosc 0-4 pkt
partneréw, zakres wspofpracy).
2. Budzet: 0-14 pkt
A. Rzetelno$¢ przedstawionej kalkulacji  kosztow (szczegbtowost 0-7 pkt
kalkulacji ~ kosztéw, jej  przejrzysto$¢  idostateczny opis
poszczegdlnych  pozycji budzetu, spdjnosé  z planowanymi
dziataniami, realnosc).
B. Efektywnoé¢ ekonomiczna zadania (niezbednos¢ i kwalifikowalno$¢ 0-7 pkt
wydatkéw, adekwatnos¢ kosztow do planowanych dziatan
i zatozonych rezultatow).
3. Efekty, charakter i zasigg oddziatywania: 0-12 pkt
A. Zasieg terytorialny i charakter regionalny oddziatywania(na terenie 0-1 pkt
miasta 1pkt, poza terenem miasta 0 pkt)
B. Zaktadane efekty ilosciowe . 0-4 pkt
C. Zakladane efekty jakosciowe (opis rezultatéw zadania w odniesieniu 0-5 pkt
do planowanych dziata, ich trwatos¢, wymierne korzysci dla
spotecznosci lokalnej i regionalnej, sposob nawigzania do strategii
miasta).
D. Element integracji i sposéb rozpowszechniania informacji o projekcie 0-2 pkt
oraz promocja Miasta.
E. Posiadanie patronatu medialnego. 0-2 pkt
4. Potencjat finansowy 0-5 pkt
w tym:

do 10% -1 pkt
powyzej 10% -2 pkt

(nierozliczenie dotacji — 0 pkt, brak realizacji zadan publicznych — 1 pkt,
prawidtowe rozliczenie dotacji — 2 pkt).

B. Wktad osobowy 0-3 pkt
5. Potencjat realizacyjny: 0-6 pkt
A. Doéwiadczenie zawodowe i kwalifikacje realizatorow zadania. 0-3 pkt
B. Posiadane zasoby rzeczowe. 0-2 pkt
C. Dostepnos¢ siedziby organizacji dla uczestnikow 0-1 pkt
6. Wiasciwe rozliczenie dotacji otrzymanych w ostatnich 2 latach 0-2 pkt
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54 pkt




