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REGULAMIN

Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jelenia Gora

I. CEL 1 ZADANIA RADY
§1.

Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jelenia Gora zwana dalej Rada zostala
powolana Zarzadzeniem nr. 0050.466.2015.VII Prezydenta Miasta Jeleniej Gory z dnia 30
grudnia 2015 r. w sprawie powotania czlonkéw Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Miasta Jeleniej Gory w zawiazku z uchwata nr 88 X11.2015 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z
dnia 30 czerwca 2015 r. w sprawie trybu powolywania czlonkéw Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Jelenia Gora oraz organizacji i trybu jej dzialania.

§2.

Rada jest organem doradczym i inicjatywnym samorzadu Miasta Jeleniej Goéry w zakresie
dzialalnosci pozytku publicznego.

§.3

1. Do zadaf Rady nalezy w szczegdlnoscei:

1) opiniowanie projektow strategii oraz programéw spotecznych,

2) konsultowanie i opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych,

3) udzial przy przygotowywaniu projektu Programu Wspélpracy Miasta Jelenia Gora z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego wolontariacie,

4) opiniowanie sprawozdan i ocena realizacji Programu wspolpracy,

5) proponowanie priorytetdw oraz potrzeb w zakresie zlecania zadan publicznych
miasta organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom dziatajgcym w obszarze pozytku
publicznego

6) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadaf publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3,
oraz w sprawie rekomendowanych standardow realizacji zadan publicznych,

7) opiniowanie kandydatow do skiadu komisji konkursowych opiniujacych oferty na
realizacj¢ zadan publicznych w sferze pozytku publicznego,

8) aktywne uczestnictwo czlonka Rady w pracach komisji konkursowych,

9) tworzenie zespoléw roboczych dzialajacych przy Radzie zlozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w celu wypracowania i realizacji najlepszych
rozwigzan systemowych w sferze pozytku publicznego,

10) stale monitorowanie i doskonalenie zasad wspolpracy pomiedzy samorzadem a
sferg pozytku publicznego,

11) promowanie osiagnie¢ i prezentacji dorobku organizacji pozarzadowych,
udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom dzialajacych w
sferze pozytku publicznego na terenie Miasta Jelenia Gora,

12) udzielanie wsparcia , wyrazanie opinii, a takze podejmowanie ewentualnych
dzialani mediacyjnych w kwestiach spornych pomiedzy organizacjami, administracja
publiczng i samorzgdem lokalnym,



13) podejmowanie innych dziatafi wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych
wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w sferze pozytku publicznego,

14) wspolpraca z mediami w zakresie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych na
terenie Miasta Jelenia Gora,

15) wspieranie i inicjowanie dziatan edukacyjnych w zakresie dziatalnoéci pozytku
publicznego i wolontariatu, a takze wykorzystywanie dobrych praktyk innych samorzadéw w
kraju i zagranicg.

IL. SKEAD RADY

§4.

1. Rada sklada si¢ z Prezydium w sklad, ktorego wchodzi Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz oraz pozostalych czlonkéw.

Rada obraduje na posiedzeniach jawnych.

Rada obraduje w Ratuszu Miasta lub w siedzibach organizacji pozarzadowych, lub innych
podmiotow zainteresowanych dziatalnoscig Rady.
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IIl. KOMPETENCJE PREZYDIUM RADY

§5.

1. Do zadan Przewodniczgcego/Wiceprzewodniczacego nalezy:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

2) ustalanie terminéw posiedzen Rady,

3) prowadzenie posiedzen Rady,

4) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu rodzaju spraw przewidzianych do
rozpatrzenia, :

5) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady,

6) zapraszanie na posiedzenia Rady,

7) dbatos¢ o kulture dyskusji cztonkéw Rady

2. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:
1) sporzadzanie protokoléw posiedzen Rady,
2) sporzadzanie i przechowywanie dokumentaciji Rady,
3) nadzér nad dokumentacja sporzadzang w zwiazku z dziatalno$cig Rady.

IV. TRYB PRACY RADY

§6.

1. Posiedzenia Rady zwolywane s3 przez Prezydium Rady lub na wniosek co najmniej 1/3
cztonkéw Rady, nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

2. Posiedzenia Rady s3 wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej polowa skladu Rady, w
tym Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczacy.

3. Czlonkéw Rady zobowigzuje si¢ do poinformowania Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego swojej nieobecnosci na posiedzeniu Rady, co najmniej na 3 dni
przed ustalonym terminem spotkania.



4. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokél z przebieg obrad i wyniki
glosowania nad podjetymi uchwatami.

5. Protokot sporzadza Sekretarz lub inna osoba wybrana na posiedzeniu Rady, a podpisuje
go prowadzacy posiedzenie Rady.

6. Do protokotu dolgcza sig liste obecnych na posiedzeniu Rady.

7. W sytuacjach wyjatkowych niemoznosci prowadzenia obrad Rady przez
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Prezydium Rady wskazuje osobe, ktora
bedzie prowadzita obrady.

8. W przypadku nieobecnosci Sekretarza wybiera sie protokolanta sposrod oséb obecnych na
posiedzeniu Rady.

9. Protokoly posiedzef, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest w
siedzibie Wydziatu Spraw Spotecznych, Zdrowia i Organizacji Pozarzadowych.

10. Na posiedzeniu Rady zatwierdza sig protokét poprzednich obrad.

11. Przewodniczacy z whasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka Rady moze zapraszaé na
posiedzenia migdzy innymi:

1) przedstawicieli miejskich jednostek organizacyjnych, przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego wolontariacie,

2) ekspertow i doradcéw w poszczegblnych dziedzinach dziatalnosci organizacji
pozarzadowych, oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego wolontariacie,

3) przedstawicieli odpowiednich komérek organizacyjnych Urzgdu Miasta Jeleniej Gory,

12. Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady —
w godzinach pracy Urzedu Miasta Jelenia Goéra, a takze moze zagda¢ kopii i odpiséw z
dokumentéw Rady.

13. W sprawach pilnych dopuszcza sie wyrazenie przez czionkéw Rady opinii za
posrednictwem poczty elektroniczne;j.

§7.

Cztonkowie Rady s réwni w prawach i obowiazkach.
Czlonkowie Rady sa zobowigzani do czynnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady.
Cztonkowie Rady wykonujg sw6j mandat nieodplatnie.
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§8.

[

Rada podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat, stanowisk, opinii i wnioskdw.

2. Rozstrzygnigcia Rady zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym przy
obecnosci min 50% czionkow.

W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

4. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady, ktory prowadzit
obrady, na ktérych dokument, o ktérym mowa w pkt.1 zostat uchwalony.

Uchwaly podjete przez Rade obowiazuja wszystkich jej czlonkow.

Uchwaly publikowane sg na stronie internetowej Miasta J eleniej Gory.

7. Rada moze prowadzi¢ wiasng i strone internetowa oraz wykorzystywaé Social Media
celem przekazywania biezacych informacji dotyczacych inicjatyw Rady.
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§9.



1. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady na posiedzeniu ustala z czlonkami Rady
termin kolejnego posiedzenia Rady

2. Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady przesyla droga elektroniczng
propozycj¢ porzadku obrad kolejnego posiedzenia.

3. W przypadku nieustalenia kolejnego terminu posiedzenia czlonkowie Rady powiadamiani
sg o planowanym posiedzeniu, na co najmniej 14 dni przed jego terminem. Wraz z
terminem przekazywany jest porzadek obrad.

4. Porzadek obrad moze ulec zmianie na wniosek cztonkéw Rady na kolejnym posiedzeniu.

5. Powiadomienie moze odby¢ si¢ przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, telefonicznie,
pisemnie lub osobiscie.

6. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach termin okreslony w pkt.3 moze ulec skroceniu.

§10,

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia. 26.02_ 720 4G

Regulamin sporzagdzono i zatwierdzono w dniu. 25— 04 o 4 (g
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